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Menjadi fakulti pilihan dalam
bidang Sains Kognitif dan
Pembangunan Manusia.

VISI

LAPORAN PORTFOLIO TIMBALAN DEKAN HEPA, FSKPM

1i.

1.

v.

OBJEKTIF

Menghasilkan siswazah yang kompeten dan
berdaya saing melalui program pengajian yang
kontemporari.

Menghasilkan penyelidikan ke arah meluaskan
ilmu mengenai fungsi minda, peningkatan
keupayaan serta potensi manusia khususnya
melalui penggunaan teknologi tinggi,
Mewujudkan persekitaran kerja yang kondusif
bagi  meningkatkan kualiti pengajaran-
pembelajaran, penyelidikan dan khidmat.
Meningkatkan hubungan dan kerjasama
dengan organisasi luar untuk menyokong dan
menyumbang kepada perkembangan dan
penyebaran ilmu

Menggalakkan pembangunan komuniti fakulti
melaluil pembelajaran yang berterusan.

MisI

Membangunkan modal insan
yang cemerlang.

Mewujudkan persekitaran
pengajaran, pembelajaran dan
penyelidikan yang kondusif.
Mengaplikasikan  ilmu  dan
kemahiran yang  diperolehi
dalam pelbagai konteks
kehidupan.

Mempraktikkan budaya
kesarjanaan cemerlang.
Mengamalkan cara hidup yang
sihat.
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LAPORAN PORTFOLIO TIMBALAN DEKAN HEPA, FSKPM

Pelan Strategik 2016-2020

STRATEGIC PLAN
2016-2020
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SENARAI TUGAS DAN TANGGUNGJAWAB TIMBALAN DEKAN HAL
EHWAL PELAJAR & ALUMNI DI FAKULTI SAINS KOGNITIF DAN
PEMBANGUNAN MANUSIA, UNIMAS

SENARAI TUGAS DAN TANGGUNGJAWAB

Membantu dan menasihati Dekan Fakulti di dalam mengendalikan tugas-tugas
berikut :

1. HAL EHWAL PELAJAR

Bertanggungjawab dalam Hal Ehwal Pelajar ;

I. Menjadi penghubung dan rujukan dalam program pembangunan pelajar dan
Alumni antara pejabat-pejabat di bawah naungan Penolong Naib Canselor (Hal
Ehwal Pelajar dan Alumni) dan Fakulti.

II. Merancang, melaksanakan Program Pembangunan Mahasiswa

lll. Sentiasa menjalinkan kerjasama dengan Pejabat Pusat Tanggungjawab di
Bawah HEPA dalam merancang dan melaksanakan aktiviti pelajar.

IV. Merancang,melaksana, memantau dan menilai aktiviti pelajar dan Student
Portfolio diperingkat Fakulti.

V. Membantu melaksanakan program pertukaran pelajar dan mobiliti pelajar ke
dalam dan luar negara (inbound and outbound).

VI. Menguruskan hal ehwal kebajikan pelajar dengan kerjasama Pejabat HEPA
a. Kematian

b. Kemalangan

c. Sakit

d. Tabung bantuan Kewangan

e. Dan lain-lain yang berkaitan

VII. Membantu dalam mempergiatkan program Kemahiran Insaniah untuk
menggalakkan perkembangan intelektual dan budaya pembelajaran di Fakulti.
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VIII. Menyelaras bersama Pejabat Pengurusan Akademik dalam hal ehwal
konvokesyen/graduan.

IX. Membantu Pejabat HEP mengenalpasti pelajar berpotensi dalam
kepemimpinan dan pengurusan organisasi untuk diketengahkan dalam Majlis
Perwakilan Pelajar (MPP).

X. Bertindak sebagai Penasihat Persatuan Pelajar Fakulti atau Persatuan dan
Kelab pelajar.

XI. Memantau pengurusan jawatankuasa pembangunan pelajar dan student
liason committee di Fakulti.

XIl. Memantau dan menyelia dengan menggalakkan pelajar untuk berminat
dalam akademik dan program berbentuk bukan akademik.

XIll. Membantu menyelaras dan menyemak pengemaskinian penyimpanan rekod
pelajar dalam Sistem Maklumat Pelajar dan Penasihat Akademik.

XIV. Membantu Pejabat HEPA dalam melakasanakan Minggu Aluan Pelajar dan
memantau pengendalian pelaksanaan Minggu aluan Pelajar peringkat Fakulti.

XV. Pengerusi Jawatankuasa Pembangunan dan Kebajikan Pelajar peringkat
fakulti

2. ALUMNI
Bertanggungjawab dalam Hal Ehwal Alumni :
I. Memantau dan menyelia berkenaan Hal Ehwal Alumni Fakulti

II. Merancang dan menyediakan laporan berkala berkenaan Hal Ehwal Alumni
Fakulti.

Ill. Membantu memantau dan menyemak dalam penyediaan laporan senarai
graduan Fakulti.

IV. Merancang dan melaksanakan Program Program Kenali Alumni dan
Program Inspirasi Alumni (semasa Majlis Konvokesyen) pelajar fakulti.

V. Membantu mentadbir pangkalan data Alumni -Fakulti bagi tujuan hubungan
dan pemantauan kemajuan Alumni.

VI. Menguruskan data dan melaksanakan tindakan berkaitan Kajian Pengesanan
Graduan (Tracer Study) mengikut Fakulti.
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VII. Merangka program bersama Alumni dan mengenalpasti pelan strategik
dalam pengurusan Alumni.

VIII. Menjalankan penyelidikan Alumni Fakulti berkaitan potensi, peluang kerjaya
dan kemajuan Alumni (graduan FSKPM) dalam menentukan masa depannya
bagi tempoh 1 dan 3 tahun.

IX. Sebagai Jawatankuasa Sistem Maklumat Alumni

X. Sebagai Jawatankuasa Anugerah Alumni Universiti dan Pengerusi
Jawatankuasa Anugerah Alumni Fakulti

XI. Sebagai Jawatankuasa Kemajuan dan Hubungan Alumni Universiti dan
Pengerusi Jawatankuasa Kemajuan dan Hubungan Alumni Fakulti

XIl. Berhubung secara tidak langsung dengan Kemajuan dan Hubungan Alumni
Pengarah Pusat

3. Tugas-tugas lain yang diarahkan oleh Penolong Naib Canselor (Hal Ehwal
Pelajar & Alumni) melalui Dekan Fakulti dari semasa kesemasa berkaitan
dengan Hal Ehwal Pelajar dan Alumni.
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CARTA ORGANISASI UNIT TIMBALAN DEKAN HEPA, FSKPM

Dekan

Timbalan Dekan
(Hal Ehwal Pelajar & Alumni)

) Unit Kebajikan & ) ) ) )

Unit Pembangunan va) Unit Kegiatan Unit Alumni &
. Kesejahteraan ;
Pelajar . Pelajar Pengesahan Graduat
Pelajar

+  Keusahawanan
(Puan Farida Abdul
Halim & Puan Shaziti
Aman) +  Bimbingan, *  Persatuan
. Sukarelawan & Kebajikan & Mahasiswa/l

Kemahiran Tatatertib Fakulti . Alumni &

Insaniah (Encik Edris Eden (Cuti . Kelab Fakulti Pengesahan Graduat

i - Belajar), Puan Hana O

(Dr Jamayah Saili, Puan | ) 1. e Bneik Marikan | | (Encik Abang Izhar (Cik Victoria Jonathan &
Shamsiah Jayos & Puan Aven. Prof Dr Rusli Abane Ahmad & P PM Dr Abdul Halim Busari)
Nik Norsyamimi Mohd en, Prof Dr Rusli Dang Almaa & tuan
Nor) Ahmad & PM Dr Siti Norazilah Mohd.
) Hasbee Haji Usop) Said)
+  Mobiliti Pelajar
(Puan Aina Razlin
Mohammad Roose)
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LAPORAN PORTFOLIO TIMBALAN DEKAN HEPA, FSKPM

DATA MAHASISWA BERGRADUAT FAKULTI 2017

A, Status Pekerjaan Pelajar UNIMAS Semasa Konvo Bagi Tahun 2016 (SKPG 1)

Htafus Pekerjaan
Jumlah Jumlah { Jumlah
Bl Fakulf Kelvaran | Bekerja/ Melanjutkan Meningkatkan Menunggu Belum Bekeria | Pelojor
Pelajar | Usahawan () Pengajian () Kemahiran ) Penempatan 0 Bekerja () (%) [(Orang)
1 FEP 621 280 |4509%| 2 3.30% 10 161% 3 499% | 279 [4493%| 5% | 621
2 FK an 167 | 4406%) 25 6.60% 18 4.75% 9 237% | 160 (4222% X% | I
3 FPSK 190 79 |41.58% 4 211% 0 000%| &4 420%) 23 [12N%| 88% | 190
4 FSTS 684 178 [2602%| 63 9.50% 12 175%| 48 702% | 381 [3570% 44% | 484
5 FSKPM 753 34 [4170%] 28 372% 15 199% 40 S31% | 356 [47.28%| 3% | 783
b FSKTM 221 145 [6261%) 10 4.52% 3 226% 4 181% | &7 [2579%| 74k | 221
7 F88 614 175 (2850% 20 3.26% 15 24% W 440% | 377 [61.40%| 9% | 414
8 FSGK 707 202 |999%| 18 2.09% 19 260%| 3l 438% | 427 [6040%| 40% | 707
Lainain
9 | [rfokofon] | 51 | 35 [é843%| 2 |39%| 0 Joo0%| 1 | 196%| 13 |254%| 75% | §I
Jumlah Keseluruhan | 4220 | 1585 |37.56%| 193 | 457% 94 225%| 2 6.52% | 2073 [49.12% | 50.88% | 4220
B. Status Pekerjaan Pelajar UNIMAS Selepas Konvo Bagi Tahun 2016 (SKPG Update) Setakat § Mei 2017
Status Pekerjaan
Jumlah Jumlah | Jumlah
Bil Fakulii K::lfﬂn Bekerja/ ) Melanjikan ) Meringkatkan ) Menunggu ) Belum & Bekerja | Pelajar
ajar | Usghawan Pengaian Kemahiran Penempatan Bekerja (%) |(Orang)
I FEP 621 00 |6441%| B 4.03% 13 200 3 499% | 182 | 24.48% 76% | 621
2 FK n 26 |063%| T 712% 7 712% 9 237% | 90 [2375%| 7é% | 379
3 FPSK 190 102 |953.68% 4 211% 0 000%) &4 420%] 0 | 0.00% | 100% | 190
4 FoTS 684 4 |4591% %4 |1374% 23 336%| 48 702% | 205 [2997%| 70% | &84
] FSKPM 753 455 |6040%) X 3.96% 2 39% L 331% | 01 |2689%| 73% | 733
b FSKTM 21 157 (71.04% I 4.98% 5 226% 4 181% | 44 [1991%| 80% | 221
7 F§5 614 04 (4951%] XM 391% y N%| X 440% | 235 [3B27%R| 62% | 64
8 FSGK 707 64 |51.49%| 22 3% 24 IN%  J 438% | 266 [37.62%| 62% | 707
Lain-ain
9| [(Orfakafan] 3l 3B | 74% 2 392% 0 0.00% I 196% | 10 [19.61%| 80% | 5l
Jumlah Keselurvhan | 4220 | 2360 |35.92%| 239 | 5.66% 143 3% 2 6.52% | 1203 [28.51%| 71.49% | 4220

Disediakan oleh: Pusat Pambzngunan Pelajar, UNIMAS (5 Mei 2017)
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DATA MAHASISWA 2018

i
§

LPm e Bt A ATTAR A

STAFEF/STUDENTS RATIO (UNDERGRDUATE) AT

PRESENT
Mumm Undergraduate Programimes Mumber of Mumber of
Lecturers Students
20 B26& 1:41

Human Resource Development

2. Cognitive Science 22 S0 1:23

3. Counselling 11 251 1:23

4. Psychology g 54 1:7
Total 61 1631

Jumlah Pelajar Pasca Siswazah 2018

s MScHRD =MScLS = MSc Counselling = MSc by Research = PhD
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DATA ALUMNI

A. Undergraduate: 5,945 since 1997
B. Postgraduate: 734 since 1997

PROGRAM / AKTIVITI PELAJAR, FSKPM

Student Council (Persatuan Sains Kognitif dan Pembangunan
Manusia, PESAKMA)

Kelab PERAMAH

Kiosk

Student Mobility

Bulan Kaunseling dan Psikologi

Fiesta FSKPM

Hari Orientasi bersama Pelajar (HOBP)

Program Komuniti
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LAPORAN PORTFOLIO TIMBALAN DEKAN HEPA, FSKPM

UN@MAS

UNIVERSITI MALAYSIA SARAWAK

Fakulti Sains Kognitif dan Pembangunan Manusia
UNIMAS News

PROGRAM-PROGRAM DI FSKPM

Neuro- linguistic Programming (22 Mac 2017) - 1

PROGRAM Believe in Tomorrow (8 April 2017) - 2
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Program Menuju Persada limu
Program Delegasi Bumi Kenyalang di Bawah Bayu (28-30 April 2017) - 3

MAJLIS
MAKAN
MALAM
TAHUNAN
FSKPM

5 Mei 2018
Ucs/ Hotel, kuching
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MEGAH 2017 (13 Mei 2017) - 5
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Sarawak Peers Colloquium 2017 (SPC’17- 23-24 Mei 2017) - 7

pges.inte ‘ention

ESAKNMA 2017/2018

(PERSATUAN MAHASISWA FAKULTI SAINS KOGNITIF DAN PEMBANGUNAN MANUSIA)

Pengenalan PESAKMA Annual General Meeting (AGM)

2017/2018
uarat Utama, Tingkat 1, FSKPM
Ahli jawatanktu a PM FSKPM 2016/2017

menyerahkan tugas kepada ahli
jawatankuasa PESAKMA 2017/2018.

Penyerahan fail
Presiden c
Presiden PM F:
2016/201 7 kepada
2 S e Presiden PESAKMA
Persatuan Mahasiswa Fakulti Sains IKognitif dan S e
Pembangunan Manusia (PM FSIKPM) telah diubah = =
namanya ke PESAKMA. PESAKMA 2017/2018
1 pelajar dari ketiga-tiga program.
Penyerahan
etiausaha (
dari S/U dan Timbalan
U PM FSKPM
O1E€ 2017 kepada S/U
dan Timbalan S/U
PESAKMA 201 7/2018.

terdiri daripada

N Nurul Syahirah Binti Khairulanwar
AN PRESIDEN Nur Asyikin Binti Firdause
TIAUS A Vevian Bernard Johnson
A USAHA Divya A/P Suchu
\R1 Yap Hooi hein
HIARI Muhammad Hazigq Bin Roslan
TUA HIRD Margaret Lim Mei Qi
SAINS KOGNITIF Nur Hazimah Binti Abdul Hashim Penyerahan
TUA KAUNS < Eva Ruth Anak Nohe ) rail Bendahari dari
harvena A/P Selvarajoo Bendahari PM
NAN Wong Hu
Noorfazlinah Binti Hajihil
I Suzie Lusia Ak Jemat, Nurfitri Najwa
Aman Shah, Cheong Qi Hui
) KEROHANIAN Low C ia Yi
BAJIKAN Nuraniza Binti Sepawi
I Najwa Natasha Ramzi

S UDAY
O PUE
NS TIK Chong Chiao We

Objektif PESAKMA
2017/2018

1. Menjadi pengantara informasi daripada pihak
atasan kepada para pelajar.

2. Mewujudkan suasana yang harmoni, positif dan
rasional bagi mengeratkan hubungan pendidik dan
pelaja

3. Menjalankan aktiviti yang dapat menglibatkan
pendidik dan pelajar.

4. Memupuk budaya keusahawanan antara pelajar.
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PESTA BUBOR LAMBOK, FSKPM (12 Jun 2017) -9

Majlis Aluan Pelajar di FSKPM (7 September 2017) - 10

MINGGU ALUAN PELATAR
T SEPTEMEBER 2017 (KHAMIS)
VENUE: Linglkaran Falaulti FSEPM / PITAS

LGSR Program

£.00 - 300 Eeoafbomn Palajar

£30 — 9000z Perzrpiceen hizsmk Staf Alkndeerd den
Peersptopen hinbhondors FEEPAL
Nyaompizen Lags TININLAS Gamdlens
Bacmen Doz

00 —2-15pg Ucmpeen Ahsesn Dilcan

500 —2:13ps Zead hlsenpeerbenaloan Staf Falsls

915 —230ps Sead Boorgaembaer

530 — 10000 MEmom Pagi

10:00 — 11-000s Tekfret dan Pensranzan Peaptoran

Alrdeerds Ponzajinn Ijzah Serjns
Mioda herspme Timbalen Dielan Pra
Shrerezeih

1100 — 12-00esh Tekbrmet HEP. St Pamzaihas Aadeeric
S Mlotnvasi Fersarrne Timbolasn Didicen Hal
Ebroval] Palajeer & Al
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Hari Orientasi Bersama Pelajar (HOBP)di Sumiran Eco Camp
(14 & 21 Oktober 2017) - 11

HARI
ORIENTASI
BERSAMA
PELAJAR
(HOBP)

14 & 21 Oktfober 2017
Sumiran Eco Camp

Program Bulan Kaunseling & Psikologi UNIMAS 2017, dikendalikan oleh Dr
Amalia Madihie (Sepanjang bulan Oktober 2017) - 12

Program Bulan Kaunseling & Psikologi UNIMAS 2017

Sepanjang Bulan Oktober

Anjuran
Fakultl Sains Kognitif dan Pembangunan Manusia (FSKPM)
bersama
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Program Menuju Persada limu
Lawatan Bersama Pelajar Yakin (27 November 2017) — 13

LAWATAN
PELAJAR
YAKIN

29 November 2017

PESTA DURIAN JANUARI 2018 - 14
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Gotong Royong bersama Pelajar Pengubahsuaian Surau Fakulti 2018 - 15

SR oF 0

Program FIESTA FSKPM (26 — 29 Mac 2018) - 16

’ I.
\

FIESTA
FSKPM

26-29 Mac 2018
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Program Menuju Persada limu
Lawatan Bersama Pelajar Universiti Malaysia Sabah (17-19 April 2018) - 17

LAWATAN
PELAJAR
UMS

17-19 April 2018

KESUMAS FSKPM (Bulan April) 2018 - 18

KESUMAS

Sepanjang Bulan April
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MEGAH 2018 (13 Mei 2018) - 19

Majlis Apresiasi Gemilang Mahasiswa UNIMAS 5 M E GAH
-t o '7-"?3%"’.

__;r e ) ()18
* AV A 13 Mei 2018
‘ ' . \ Arena Genmilang, DeTAR
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g
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MAJLIS PENGAGIHAN BUBUR LAMBOK FSKPM 20I8

%1 HARI: ISNIN %% TARIKH: 28 MEI 201 %1 MASA:2.00-4.00PM %% TEMPAT: RUANG KIOSK FSKPM
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PROGRAM SECANGKIR KASIH RAMADHAN 2018 - 21

PROGRAM SECANGKIR KASIH FAKULTI 2018 — 22

—SPROTEN ——
SECANGKITR
A ST

-2 - jesrNas .Kr-;-:o--vt-'..x.. wls Sewss
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BOOK DRIVE 2018 - 23
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LAPORAN PORTFOLIO TIMBALAN DEKAN HEPA, FSKPM

Pejabat TD HEP(A)

Bil Program/AktivitilTugas TD HEPA 2017-2018

1 Menulis Panduan Manual Prosedur Kerja HEP(A) 2017/Versi 1.0 di Fakulti

2 Membentuk buku BLAP (Buku log Aktiviti Pelajar)/ Versi 1.0 bagi pengisian aktiviti
Iprogram yang disertai oleh pelajar

3 Membantu bersama dengan Timbalan Dekan Pra Siswazah dalam mengendalikan
Penasihat Akademik

4 Mengendalikan Program Komuniti -Pelajar di Fakulti & Unimas

5 Mengendalikan aktiviti bersama pelajar-pelajar dalam / luar Fakulti / Unimas (Persatuan,
Kelab & Program)

6 Penasihat kepada Persatuan di Fakulti

7 Mengendalikan KIOSK Fakaulti

8 Membantu bekerjasama dalam mengendalikan tugas, aktiviti dan Program bersama
Unit Pembangunan Pelajar ( e.g MY3s, Tracer Study, Alumni, aktiviti pembangunan
pelajar, MAP dll)

9 Membantu bekerjasama dalam mengendalikan tugas, aktiviti dan Program bersama
Unit Sukarelawan Fakulti & Unimas

10 | Membantu bekerjasama dalam mengendalikan tugas, aktiviti dan Program bersama
Unimas Global : Mobiliti Pelajar di Fakulti

11 | Membantu bekerjasama dalam mengendalikan tugas, aktiviti dan Program bersama
Unit Keusahawanan bersama pelajar

12 | Membantu bekerjasama dalam mengendalikan tugas bersama Unit Kebajikan dan UNIK
di Fakulti & Unimas

13 | Membantu bekerjasama dalam mengendalikan tugas bersama Unit Tatatertib di Fakulti
& Unimas

14 | Membantu Dekan & Timbalan-Timbalan Dekan serta Bahagian Pentadbiran fakulti
dalam tugas seharian

Aktiviti-aktiviti Mahasiswa yang dijalankan mengikut Program Fakulti (FSKPM):

Pembangunan Sumber Manusia

Bil | Nama Aktiviti/Program Tarikh/Hari/Tempat Tujuan/Objektif
1 Pameran Poster Work Life | 26 Mac 2018 Membentuk pelajar cemerlang
Balance dan mampu membentuk jati
Lobby G, FSKPM dii yang mampan dan

berdikari dalam penglibatan
aktiviti yang dianjurkan.

Meningkatkan keyakinan diri
dalam setiap pelajar bagi
menganjurkan akltiviti
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bersama.

Memberi pendedahan kepada
warga  Fakulti  mengenai
Program masing-masing

Pustaka Negeri
Sarawak

2 Sesi Ceramah : e - 26 Mac 2018 Menerapkan nilai dan
Perdagangan semangat keusahawanan
Penceramah Encik | Dewan Kuliah, CTF 2 dalam kalangan pelajar melalui
Dzulkornain Bin Masron, perlaksanaan  aktiviti  yang
Kementerian Perdagangan menjana pendapatan
Antarabangsa &  e-

Perdagangan

3 Alumni Talk: 27 Mac 2018 Memberi pendedahan kepada
From University to warga  Fakulti ~ mengenai
Industry, between dreams | Bilik Mesyuarat, Aras 1, | Program masing-masing
& reality FSKPM
Penceramah: Mohamad
Syahme Baharudin (HR
Executive, UOA Hospitality
Sdn. Bhd.)

Sains Kogpnitif

Bil Nama Aktiviti/Program Tarikh/Hari Tujuan/Objektif

1 TST Cognitive Development | 26 Mac 2018
Center (Pameran)

Lobby G,
FSKPM

2 Cognitive Science: MagGic | 26 Mac 2018 Memberi pendedahan kepada warga

Talk Fakulti mengenai Program masing-
Bilik Mesyuarat, | masing
Aras 1, FSKPM
3 Cognitive Neuroscience: 27 Mac 2018 Memberi peluang kepada setiap
Neurofeedback Theraphy warga FSKPM untuk merapatkan
Tutorial 6, | lagi hubungan silaturrahim antara
FSKPM satu sama lain.
4 Brain Power Awareness 24 November
2017
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Kaunseling

Bil

Nama Aktiviti/Program

Tarikh/Hari/Tempat

Tujuan/Objektif

Transformasi
Cemerlang

Pelajar

6-8 April 2018

UPM, Kampus Bintulu

Mengenalpasti kelemahan dan
kekuatan diri

Memupuk dan  merangka
matlamat diri dan akademik
agar lebih jelas dan realistic
Mempelajari  tentang cara
belajar yang efektif
Mewujudkan silaturahim yang
baik di kalangan peserta dan
juga fasilitator

Sarawak Peers
Colloquium 2017:

Mental Health: Issues,
Challenges &

Interventions

23-24 Mei 2017

DeTAR, UNIMAS

Mengetahui perkaitan diantara
kesihatan mental diri serta
keluarga

Mengetahui cabaran-cabaran
yang dihadapi oleh golongan
yang mempunyai isu
berkenaan dengan kesihatan
mental

Mengenalpasti intervensi-
intervensi yang boleh
digunakan untuk menangani
isu berkaitan dengan masalah
mental

A Day without STRESS

10 Mac 2018

Kem Permai, Santubong

Mengeratkan  hubungan di
antara sesama pelajar

Belajar mengenai bagaimana
hendak  menghilang  atau
mengurangkan tekanan yang
dihadapi semasa di kampus

Katakan TIDAK kepada
Gaya Hidup Tidak Sihat

14 Disember 2017

SK  Merpati
Kuching

Jepang,

Memberi ruang dan peluang
kepada ibu bapa dan anak
serta masyarakat setempat
tentang isu  social yang
semakin meruncing
Mengadakan sesi
psikopendidikan kepada anak-
anak dan membincangkan isu-
isu social terkini

Komuniti Terbela, Negara
Sejahtera

30 April 2017

Desa Bina Diri, Kuching

Pendedahan mengenai isu
gelendangan yang semakin
meningkat

Mengadakan jalinan
silaturahim  penghuni  Desa
Bina Diri dengan pelajar
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UNIMAS agar mereka dapat

merasakan  bahawa  diri
mereka masih ada yang
prihatin,
6 Program Asas | 21 Oktober 2017 Pendedahan kepada para
Kusukerelawan peserta mengenai  kerja
TMM, FSKPM secara sukarelawan
Memupuk minat dan
kesedaran di kalangan siswa
dalam aktiviti kesukarelawanan
7 Agensi Anti Dadah 27 Mac 2018 Memberi pendedahan kepada
Kuching (Pameran & warga  Fakulti  mengenai
Aktiviti) CoeSTAR, Aras UG, | Program masing-masing
FSKPM
8 Counselling: Leaving the | 27 Mac 2018 Memberi  peluang kepada
Anxious Zone setiap warga FSKPM untuk
Tutorial 7, FSKPM merapatkan lagi  hubungan
9 Counselling in Islamic 29 Mac 2018 silaturrahim antara satu sama
Perspective lain.
Tutorial 7, FSKPM
Psikologi
Bil Nama Aktiviti/Program Tarikh/Hari/Tempat Tujuan/Objektif
1 Psychology: Performance 28 Mac 2018 Memberi pendedahan kepada
Test warga Fakulti mengenai
Tutorial 5, FSKPM Program masing-masing
2 Pameran Psikologi 26 -29 Mac 2018
Memberi peluang kepada setiap
Lobby G, FSKPM warga FSKPM untuk
merapatkan  lagi  hubungan
silaturrahim antara satu sama
lain.
3 Beramal Bersama Program | Mei 2018 Menghargai  golongan  yang

Psikologi

Rumah Kanak-kanak
Toh Puan Hajah
Norkiah

kurang bernasib baik

Melatih pelajar untuk menanm
sikap murah hati dan sedia
membantu orang lain yang
memerlukan

-TAMAT -
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LAMPIRAN
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UNIT Ahli Bidang Tugas
Keusahawanan Bidang Tugas:
Puan Farida Abd Halim a.Merancang dan melaksanakan aktiviti
Puan Shaziti Aman (Kiosk) pendedahan/pembudayaan keusahawanan
yang berstruktur terkandung dalam
. kurikulum dan kokurikulum
Unit
Pembangunan b.Membantu mengenal pasti
Pelajar

bilangan/peratusan pelajar yang mendapat
pendedahan keusahawanan semasa dalam
pengajian

c.Membantu mengenal pasti
bilangan/peratusan pelajar Fakulti yang
menjalankan perniagaan semasa dalam
pengajian

d.Mendapatkan bilangan tenaga pengajar
dalaman dan luaran yang mempunyai
kepakaran keusahawanan dan membantu
atau menjadi penasihat dan mentor kepada
perniagaan dan projek keusahawanan pelajar

e.Membantu mengenal pasti pelajar-pelajar
yang akan melibatkan diri di dalam Program
Keusahawanan peringkat Fakulti

f.Memantau dan membantu Fakulti

mengurus perjalanan perniagaan kiosk di
Fakulti

Sukarelawan &
Kemahiran Insaniah

Dr Jamayah Saili
Puan Samsiah Jayos
Pn Nik Norsyamimi Md
Nor

Ahli Bersama:

Timbalan Dekan
Keterlibatan Industri dan
Komuniti dan
Pengkomersilan
Penyelaras Program
Latihan Industri

Bidang Tugas:

a.Melibatkan pelajar dan pihak Fakulti
dalam aktiviti khidmat masyarakat.

b.Mengenalpasti pelajar-pelajar yang
akan melibatkan diri di dalam program
dan aktiviti sukarelawan dan kemahiran
insaniah di Fakulti

c.Menguruskan proses pelajar-pelajar
yang terlibat dengan Program dan
Aktiviti yang berkaitan dalam dan luar
Kampus
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Mobiliti Pelajar

Dr MuhamadSophian
Nazaruddin

Aina Razlin Mohammad
Roose

Ahli Bersama:

Timbalan Dekan
PraSiswazah

Timbalan Dekan
Keterlibatan Industri dan
Komuniti dan
Pengkomersilan

Bidang Tugas:

a.Merancang, Menyelaras dan
Melaksanakan Program Mobiliti dan
Pertukaran Pelajar dalam dan luar
negara (inbound dan outbound) di dalam
Fakulti

Unit
Kebajikan dan
Kesejahteraan

Pelajar

Bimbingan, Kebajikan dan

Bidang Tugas:

Tatatertib

Encik Edris Eden

Pn Hana Hamidi

Encik Helmi Sumilan
Encik Merikan Aren
Prof Dr Rusli Ahmad
Prof Madya Dr Hasbee
Usop (UPF)

Ahli Bersama:
Timbalan Dekan
PraSiswazah
Penyelaras Program

a.Menguruskan hal ehwal Kebajikan
Pelajar

b.Melakukan promosi dan dan
pengurusan biasiswa pelajar

c.Bertanggungjawab dalam pengurusan
tatatertib pelajar mengikut peraturan dan
kaedah tatatertib pelajar UNIMAS (Akta
Universiti dan Kolej Universiti 1971,
Keluaran Jilid 43, Nom 11, 27 Mei1 1998 )

d.Taklimat dan mengemaskini rekod
disiplin pelajar

e.Memberi khidmat nasihat perundingan
pelajar

f.Menguatkuasakan disiplin dan
tatatertib di kalangan mahasiswa
(Akademik & Bukan Akademik)

g.Membantu Fakulti mengenal pasti
pelajar-pelajar untuk calon anugerah
Universiti
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Unit Encik Abang Izhar B abg Bidang Tugas:
Kegiatan Ahmad
Pelajar Encik Helmi Sumilan a. Menjadi Ketua di peringkat Unit

Puan Siti Norazilah Bte Timbalan Dekan HEPA

Mohd Said
b.Melaksanakan Sistem ‘Penasihat
Akademik’

Ahli Bersama:

Persatuan Mahasiswa c.Merancang dan Melaksanakan Program

Fakulti (PM FSKPM) Pembangunan Pelajar di Peringkat

Kelab Fakulti Fakulti (Persatuan Mahasiswa, MPKK
dan Kelab)
d.Mengurus Pilihanraya Persatuan
Mahasiswa Fakulti
e.Mengurus Minggu Aluan Pelajar (MAP)
f.Memantau akaun Persatuan Mahasiswa
Fakulti
Bidang Tugas:

Cik Victoria Jonathan

Unit Prof Madya Dr Abdul a.Memantau dan mengemaskini data
Alumni dan | Halim Busari rekod alumni Fakulti
Pengesahan
Graduat b.Menjejaki alumni dan menyimpan

maklumat kemajuan kejayaan alumni
serta menyediakan mekanisme sokonngan
yang diperlukan (tracer study)

c.Menjadi urusetia bersama bagi majlis
dan program yang melibatkan alumni

d.Sebagai pengantara penyebaran
maklumat berkaitan dengan pekerjaan
b.Membantu mengenal pasti
bilangan/peratusan kebolehpasaran
graduat Fakulti

e.Menjadi rakan kongsi kerajaan dan
swasta dalam mengendalikan keperluan
sumber tenaga kerja, seminar, bengkel
dan aktiviti yang melibatkan Fakulti
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