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Plantation agriculture remains an important sector of the Malaysian economy. However, it 

faces problems of labour supply especially from the local population, which led to the 

recruitment of foreign labourers. This study, therefore attempts to assess the degree of local 

labour participation in the plantation sector based on the case study of landowners who 

participated in Sarawak Land Consolidation And Rehabilitation Authority’s (SALCRA) 

plantations at Roban-South and Saratok Oil Palm Estate in the Saratok District, Sarawak. The 

specific objectives are to determine participants’ demographic characteristics; to examine how 

agro-economic diversification, festive and cultural activities, and various forms of non-farm 

employment influence the labour supply in the estates; to assess the attitude of the participants’ 

participation towards the project, the regimented working style and foreign workers – “Tenaga 

Kerja Indonesia” (TKI); and to evaluate the level of participants’ participation on the 

implementation of the project, such as engaging as a small time contractors. Data for the study 

were collected mainly through face-to-face interview using an interview schedule to 74 

respondents. The study revealed that 39.19 percent of the respondents or landowners’ 

household supply labour to the plantations. Landowners’ labour participation in SALCRA 

plantations is influenced by the household size and land participating in SALCRA’s 

plantations. Larger household has positive relationship with labour supply, i.e. the larger the 

household the more they would supply labour. On the other hand, the size of land involved in 

the plantations has a negative relationship with labour supply, which mean the bigger the size 

of land surrendered for SALCRA plantations, the less they would supply labour to the 

plantations. It was also found that landowners are not solely dependent on SALCRA for 

employment. The labour issue in SALCRA is not due to number, but how regular the local 

people would turn-up to work. A two-stage cluster random sampling was used to select the 

respondents. As the sample of the study is small and confined to only two estates, its 

significance is only to provide an insight understanding of local labour supply characteristics 

of the Roban-South and Saratok estates and cannot be taken to reflect the whole of SALCRA. 

To understand the whole picture of local labour supply characteristics in SALCRA a further 

study with expanded sample and wider coverage is needed. 
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Pertanian perladangan kekal sebagai sektor penting dalam ekonomi Malaysia. Walau 

bagaimanapun, ia menghadapi masalah bekalan buruh tempatan yang membawa kepada 

pengambilan buruh asing. Oleh yang demikian, kajian ini cuba menilai tahap penyertaan 

pekerja tempatan dalam sektor perladangan berdasarkan kajian kes pemilik tanah yang 

menyertai ladang Sarawak Land Consolidation And Rehabilitation Authority (SALCRA) di 

Estet Kelapa Sawit Roban-South dan Saratok dalam daerah Saratok, Sarawak. Objektif 

khusus kajian ini ialah untuk menentukan ciri-ciri demografi, mengkaji kepelbagaian agro-

ekonomi, perayaan dan aktiviti kebudayaan, dan pelbagai bentuk pekerjaan bukan berasaskan  

perladangan yang mempengaruhi bekalan buruh di estet, menilai sikap peserta terhadap 

projek, gaya kerja berejimen dan pekerja asing – “Tenaga Kerja Indonesia” (TKI), dan 

menilai tahap penyertaan peserta dalam pelaksanaan projek tersebut, misalnya penglibatan 

sebagai kontraktor kecil. Data untuk kajian ini dikumpul melalui kaedah temu bual bersemuka 

dengan 74 responden. Kajian ini mendedahkan bahawa 39.19 persen daripada responden 

atau isi rumah pemilik tanah membekalkan buruh kepada ladang. Penyertaan buruh oleh 

pemilik tanah di ladang-ladang SALCRA dipengaruhi oleh saiz isi rumah dan tanah yang 

mengambil bahagian dalam ladang SALCRA. Isi rumah yang lebih besar mempunyai 

hubungan positif dengan penawaran buruh, iaitu lebih besar isi rumah maka lebih banyak 

mereka akan membekalkan tenaga kerja. Sebaliknya, saiz tanah yang terlibat dalam ladang 

mempunyai hubungan yang negatif dengan penawaran buruh yang bermakna semakin besar 

saiz tanah diserahkan untuk ladang SALCRA, semakin kurang mereka akan membekalkan 

buruh ke ladang-ladang. Juga telah didapati bahawa pemilik tanah tidak semata-mata 

bergantung kepada SALCRA untuk pekerjaan. Isu buruh di SALCRA bukan disebabkan oleh 

jumlah, tetapi bagaimana kerapnya penduduk setempat akan turun bekerja. Teknik 

pensampelan rawak berkelompok dua peringkat telah digunakan untuk memilih responden. 

Memandangkan sampel kajian ini adalah kecil dan terhad kepada dua estet sahaja, 

kepentingan kajian adalah untuk memberi kefahaman tentang ciri-ciri pembekalan buruh 

tempatan di estet Roban-South dan Saratok dan tidak boleh diambilkira untuk mencerminkan 

keseluruhan SALCRA. Justeru, untuk memahami gambaran keseluruhan ciri-ciri pembekalan 

buruh tempatan di SALCRA, kajian lanjut dengan sampel dan liputan yang lebih meluas 

adalah diperlukan. 
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