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KATAKATA ALUAN DEIKKAN

Selamat datang ke Universiti Malaysia Sarawak (UNIMAS), khususnya Fakulti Sains Sosial
(FSS). Syabss dan tahniah kerana anda berjaya dan berpeluang menjejakkan kaki di menara
gading seperti UNIMAS. Pilihen anda adalah tepat serta terbaik dan kami yakin anda skan
niemanfaatkan peluang ini dengan sepenuhnya untuk tujuan menimba ilmu dan pada masa yang
sama memupuk perkembangan personsaliti, kemahiran dan sifat-sifat murni dalam diri anda

gai seorang graduan berpendidikan tinggi.. Sebagai sebuah universiti yang bersifat
n.atemporari den berpandangan jauh UNIMAS merupakan wahana terbaik untuk
merealisasikan aspirasi anda. Ini sejajar dengan cita-cita negara yang ingin menjadikan
rakyatnya serba boleh dan serta mencapai kecemerlangan. Ini adalah asas penting dalam usaha
kita menuju ke arah sebuah negara maju.

F88 berusaha dengan giat untuk menjadi pusat akademik yang cemerlang. Program akademik
"yang bersifat bersepadu dan antara disiplin dirangka dan diperkenalkan. Ini bertujuan agar
segala ilmu pengetahuan dari perspektif sains sosial dapat dicapai dan digunakan untuk
memandu dan merancang kemajuan masyarakat, Sebagai secrang pelajar yang akan berada di
sini buat beberapa waktu sudah tentunya unsur-unsur disiplin dan penggunaan masa yang bijak
. amat diperlukan. Menimba ilmu juga memerlukan pengorbanan dan sudah pastinya anda akan
melalui pelbagai bentuk cabaran. Hanya daripada kegigihan, tekad dan semangat perjuangan
yang berkobar-kobar dan tidak pernah luntur itu akan membuahkan kejayaan kepada diri anda,
Selain daripada harapan kepada keluargs anda juga menjadi tunggak kepada agama, negara dan
bangsa kita. Buku ini bertujuan untuk memperkenalkah F'SS dan program akademiknya serta
“prosidur dan peraturan utama yang perlu diketahui dan dipatuhi. Bagaimanapun, bukan semua

maklumat yang diinginkan terkandung di dalamnya.

Sehubungan itu, segala pertanyaan dan kemusykilan hendaklah dikemukakan kepada ahli-ahli
fakulti yang sentiasa bersedia membantu anda. Adalah menjadi harapan kami agar anda boleh
menyesuaikan diri dengan masyarakat kampus Khususnya dan masyarakat Sarawak amnya
serta menggunakan segala yang ada di kampus ini dengan sepenuhnya untuk menimba ilmu,
~-ambangun sikap dan personaliti anda.

Sekian dan Selamat Maju Jaya.

Prof. Madya Dr. Dimbab Ngidang
DEKAN
Fakulti Sains Sosial
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Misi Unimas

Misi Universiti ialah untuk menjadi sebuah universiti contoh serta diiktiraf di peringkat
antarabangsa; dan sebagai institusi pengajian tinggi yang menjadi pilihan utama golongan pelajar
dan akademik melalui pencapaian kecemerlangan dalam bidang pengajaran, penyelidikan dan
kesarjanaan.

Semusa ini terlaksana melalui penawaran pelbagai peluang dalam pendidikan, latihan dan
khidmat kesarjanaan, serta melalui penerapan ilmu secara strategik den inovatif bagi
meningkatkan kualiti budaya bangsa dan kemakmuran masyarakatnya.

SEJARAH RINGKAS UNIMAS

Hasrat untuk menubuhken Unimas diumumkan pada 1 Oktober 1992 oleh Menteri Pendidikan
ketika itu, YB Datuk Amar Dr. Sulaiman Haji Daud (kini Tan Sri). Beliau telah melantik Pr r
Dato’ Zawawi [smail sebagai Naib Canselor perintisnya. Pada 24 Disember 1992, Unimas . ..sh
diperbadankan. Sebagai universiti yang bermula dari sifar, segala perancangan awal perlu
dilakukan. Bagi memudahkan tugas-tugas merancang, maka sebuah pejabat telah dibuka di
Pusat Bandar Damansara, Kuala Lumpur bagi menyediakan perancangan dan melatih staf yang
bakal bertugas di Unimas. Menjelang 3 April 1993, pejabat pertama Unimas dibuka di Rumah
Setia di kawasan Taman Budaya, Kuching. Pejabat inilah yang menjadi nadi penggerak kepada
pembangunan dan hala tuju Unimas.

Proses pembelajaran di Unimas bermula dengan penerimaan pelajar prasiswazah dalam sembilan
program di dua fakulti perintis jaitu Fakulti Sains Sosial dan Fakulti Sains dan Teknologi
Sumber. Selain itu, dua buah pusat sokongan akademik turut ditubuhkan bagi membantu pelajar
iaitu Pusat Pembelajaran Gunaasn dan Multimedia dan Pusat Khidmat Maklumat Akademik.
Setelah beroperasi selama setahun, Unimas juga telah memulakan program penyelidikan dan
menawarkan program pascasiswazah selain daripada menyediakan khidmat-khidmat akademik
dan perundingan kepada industri.

Pembelajaran pertama berlangsung di Pusat Latihan Telekom, Samariang sementara menanti

‘kampus sementara di Kota Samarahan siap dibina. Setelah kampus sementara siap dibina,

Unimas mula beroperasi di kampus sementara ini. Kampus ini telah dibuka secara rasminya
oleh Perdana Menteri, Dato’ Seri Dr. Mahathir Mohamad pada 31 Ogos 1993.

Tahun-tahun berikuinya isitu 1994 hingga 1996 menyaksikan Unimas bertambah maju dengan
penubuhan beberapa lagi fskulti seperti Fakulti Sains Kognitif dan Pembangunan Manu«ia,
Fakulti Seni Gunaan den Kreatif, Fakulti Kejuruteraan dan Fakulti Teknologi Maklumat, Fe
Perubatan dan Sains Kesihatan dan Fakulti Ekonomi. Pada tahun 1977 pula, Unimas
mencatatkan sejarahnya yang tersendiri dengan mengadakan konvokesyennya yang pertama.

Selaras dengan pertaumbahun fakulti, staf dan bilangan pelajar Unimas juga turut bertambah.
Selain itu Unimas jugn membuka ruang kepada pelajar pascasiswazah. Aktiviti penyelidikan
juga digiatkan dengan ponubuhan Institut Kepelbagaian Biologi dan Pemuliharaan Alam Sekitar.
Lain-lain institut yang ads Jdi Unimas ialah Institut Kesihatan dan Perubatan Komuniti, Institut
Pengajian Asia Timur dan institut Rekabentuk dan Aplikasi Ergonomik. Kesemua institut ini
menawarkan program pascasiswazah.
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Kini Unimas mempunyai lapan buah fakulti dan sebuah pusat yang menawarkan
program pengajian, Pusat tersebut ialah Pusat Pengajian Bahasa. Selain daripada Pusat
Pemindahan Teknologi dan Perundingan, lain-lain pusat yang ada di Unimas yang
memainkan peranan penting ialah Pusat Pemajuan Pelajar, Pusat Khidmat Teknologi
Maklumat dan Komunikasi dan Pusat Khidmat Maklumat Akademik.

Unimas bergerak maju ke hadapan dengan pendekatan reka bentuk dan struktur
kurikulum yang berasaskan pembangunan individu secara total bersama iltizam untuk
menjadi sebuah institusi keilmuan yang bersifat sezaman dan berpandangan jauh. Misi
dan visi universiti diteruskan oleh Naib Canselor Unimas, Prof Datuk Yusuf Hadi yang
dilantik Naib Canselor Unimas yang kedua pada 1 Ogos 2001 selepas memangku
jawatan berkenaan semenjak 17 Disember 2000.

Visi, Misi dan Matlamat Fakulti Sains Sosial

Visi

Fakulti Sains Sosial berazam menjadi pusat pengajian ilmu sosial yang ternama di
peringkat nasional dan antarabangsa.

Misi

Membentuk satu tahap pengajaran, pembelajaran dan penyelidikan yang unggul dalam
bidang sains sosial.

Menanam sifat berusaha mencapai kecemerlangan dan integriti dalam kesarjanaan dan
penyelidikan Sains Sosial.

Menyumbang kepada pembangunan masysrakat dan negara dalam konteks
keintelektualan.

Matlamat

Selaras dengan matlamat UNIMAS program-program akademik yang ditawarkan oleh
Fakulti Sains Sosial adalah berbentuk pelbagai disiplin. Matlamat utama fakulti adalah
untuk melatih dan mengeluarkan graduan dalam pelbagai disiplin Sains Sosial
termasuk teori dan amali serta mahir dalam penggunaan teknologi komunikasi dan
maklumat (ICT) seperti yang diperlukan dalam alam pekerjaan di sektor awam dan
swasta di Malaysia. Fakulti juga bermatlamat untuk menjadi pusat peneraju
keunggulan dalam penyelidikan dan keintelektualan dalam berbagai-bagi bidang Sains

Sosal.
Sejarah Fakulti Sains Sosial

Fakulti Sains Sosial mula beroperasi dari Bilik 520, Bangunan Pentadbiran, Sekolah
Latihan Telékom, di Semariang, Kuching, Sarawak pada 5hb Ogos 1993. Pada 2hb
Oktober 1993, fakulti ini telah berpindah ke kampus sementara Unimas di Kota
Samarahan. Fakulti Sains Sosial merupakan salah satu daripada dua fakulti yang mula
menawarkan program-program pengajian prasiswazah apabila Unimas mula beroperasi
pada sesi akademik 1993/94. Program-program akademik yang ditawarkan oleh fakulti
terdiri daripada program Kajian Antarabangsa, Kajian Hubungan Industri dan
Perburuban, Kajian Khidmat Sosial, Kajian Komunikasi, Perancangan dan
Pengurusan Pembangunan, dan Politik dan Pemerintahan. Setiap program pengajian
ini bersifat gunaan supayn graduannya dilengkapkan dengan teori dan praktik bagi
membolshkan mereka bersaing dalam pasaran buruh.
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Berbekalkan dengan 9 orang tenaga pengajar, seramai 78 orang pelajér telah diambil
dan didaftarkan sebagai pelajar-pelajar kumpulan pertama pada 9-10hb Ogos 1993,

Pada sesi akademik 1994/95 fakulti telah mengambil seramai 78 orang pelajar
kumpulan ke dua. Discbabkan oleh serba kekurangan kemudahan-kemudahan
infrastruktur pengajaran yang dihadapi oleh kampus sementara Unimas di Kota
Samarahan, pengambilan pelajar terpaksa dikurangkan kepada 63 orang pelajar pada
sesi akademik 1995/96 dan 56 orang pelajar pada sesi akademik 1996/97. Pada sesi
akademik 1996/97 jumlah pelajar berdaftar telah mencapai 270 orang dengan jumlah
tenaga pengajar seramai 17 orang.

Pada eesi akademik 1997/98 pula, seramai 70 orang pelajar Yelah mendaftar di fakulti.
Dengan prasarana pembelajaran dan pengajaran yang mencukupi dan lebih selesa serta
persekitaran yang kondusif fakulti berkeyakinan dan berkemampuan menambah
bilangan pelajar bagi sesi akademik 1998/99 kepada 191, iaitu melebihi dua kali ganda
daripada ambilan-ambilan sebelum ini. Sejurus dengan pertambahan ini, fakulti telah
mempunyai seramai 368 orang pelajar yang berdaftar sehingga akhir tahun 1998,

Selepas tahun 1998 kadar kemasukan ke fakulti terus meningkat sehingga jumlah
keseluruhan pelajar berdaftar dalam keenam-enam program pengajian seramai 765
pada sesi akademik 2002/03 dan jumlah tenaga pengajar meningkat kepada 32 orang
termasuk 1 orang tutor yang masih bercuti belajar di luar negeri.

Behingga hari ini Fakulti Sains Sosial telah mengeluarkan seramai 692 orang graduan
Ijazah Sarjana Muda Sains Sosial dan 13 graduan yang telah dianugershkan Ijezah
Sarjana dalam bidang Komunikasi. Daripada jumlah pelajar tersebut, pecahan mereka
yang telah bergraduat mulai daripada Konvokeysen pertama hingga ke-lima adalah
seperti berikut:-

| Konvokeysen :
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i) Struktur Program

Program akademik Fakulti Sains Sosial memperkenalkan dan menerapkan beberapa
bidang tertentu dalam sains sosial secara bersepadu dan antara—disiplin. - Ia bertujuan
untuk menyampaikan ilmu pengetahuan mengenai perspektif sains sosial kepada para
pelajar supaya bidang ilmu terssbut dapat digunakan dalam memandu dan
merancangkan perkembangan masyarakat terutamanya dalam konteks perindustrian
yang sedang dialami oleh negara sekarang. Setiap program mengandung 103 kredit
yang dibahagikan kepada 3 komponan utama:-

Kurgus Teras
-Kursus yang mengandungi pengetahuan yang luas dan kompehensif dalam disiplin atau

bidang pengkhususan pelajar. Penekanan juga diberi kepada aspek teknologi dan
pengurusan. (82 teras)

Kursus Pembangunan Generik

Membantu pelajar membangunkan nilai dan akhlak positif dan memproleh kemahiran
yang berguna termasuk feknologi maklumat dan pengurusan. Kursus generik juga
bertujuan memupuk sifat positif di samping kemshiran pengurusan diri. Pelajar
dikehendaki mahir berkomuniksi dalam dwibahasa (bahasa Malaysia dan bahasa
Inggeris) serta mempunyai pengetahuan dalam bahasa ketiga. (12 kredit)

Menawarkan peluang untuk pelajar meneruskan minat kedua mereka. Kursus ini
memberi peluang kepada pelajar memilih dan mendalami satu bidang lain selain

daripada bidang pengkhususan. (9 kredit)
ii) Sistem Semester

Sistem pengajian di Unimas ialah berdasarkan sistem semester di mana setiap tahun
dibahagikan kepada tiga semester;

Semester 1 : 17 minggu
Semester 2 : 17 minggu
Semester 3 : 8 minggu

fit)  Yuran Pengajian

Pendaftaran

RM 2000
Yuran MAP :  RM 245.00
Kad Pelajar : RM 1000
Jumlsh 1 RM 275.00
Takaful ¢ RM 6.00
Pongajian : RM B5B0.00
Kesihatan : RM  25.00
Malkmal :  RM 50.00
Tabung Kebajikan : RM 500
Senggang : RM 2500
Penginapan :  RM 252.00
Jumlah : RM1,188.00
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PROGRAM PENGAJIAN YANG DITAWARKAK

KAJIAN ANTARABANGSA

Konsep dan Rasional

Kajian Antarabangsa merupakan disiplin akademik yang bertambah penting. Kemunculan
“kampung sejagat” memeriukan pemshaman yang baik tentang hubungan di antara negara dan
budaya dalam dunia baru. Sesebush negara tidak dapat mengelakkan dirinya daripada
diintegrasi ke dalam sistem dunia yang merupakan sesebuah komuniti bangsa yang ealing
bergantung. Objektif utama program ini memberikan perhatian kepada hubungan antara negara-
negara dengan menckankan aspek-aepek sejarah dan ciri-ciri kontemporari dunia kini.
Perbincangan secara konstrukti{ akan difokuskan kepada peranan-peranan institusi-institusi
formal dan tidak formal serta aspek-aspek lain yang berkaitan dengan masyarakat antarabongsa
yang mempengaruhi perubahan di peringkat antarabangsa. Selain daripada menekan
pengetahuan yang bersifat teoritis, program ini juga akan mondedahkan pelajor kepada
pengetahuan amali yang perlu diketahui seperti peranan yang dimainkan oleh pengamal
perhubungan antara bangsa khususnya, seperti para diplomat dan wakil-wakil perdagangan
antarabangsa.

Kandungan Program

Tshun Kod den Nams Kursus Jumlah
Pengajian Semester 1 Semester 2 Semester 3 Kredit
SSF1014  Pengantar Antropologi $SF1033 Pengenalan Sejarah Tinds kursus yang 23
dan Sosiologi Sosial Malaysia ditawsrkan
Tahun 1 SSF 1023 Psikulug'i Kontemporari | SSF1053  Pengenalan Sains Politik
(200872004) SSF1044  Ekonomi Moden
$SF1063  Statistik Untuk Sains
Sosial
SSF 1073  Komunikasi dan
Masyazakat
SSA2013  Pengenolan Hubungan |SSF2014  Kaedah Penyelidikan Sains | $SF2023 Latihan 34
Antarabangsa Sosial Industri
$5A2023  Analisis Dasar Luar SSA2073  Palitik Antarabangsn Asia
Dan Hubungan Paxifik
Tahun 2 Antarabangss 8SA2083 Pengantar lindang-Undang
(2004/2006) S$85A2033 Hubungan Antarabangsa
Antarabangea.Teori Dan | S5A2093  Ekonomi Politik Asia
Amalan Tenggara
S8A2043  Pengenatan Ekonomi $8P2033  Sistem Politik Malaysin
Antarabangsa
S$SA2063 Organisasi-Organisosi
Antarabangea
S$SA3013  Amalan Diplomasi $SA3043  lsu-Isu Semasa Hubungan Tiada kursus yung 28
Moden Antarabangss ditawarkan
S8A3033 Kesclamatan Dan 8543003 Perundingan Dan
Pertahanan Negara Penyefearian Konflik
Tshun 3 SSA3053 Dasar Luar Malaysin Dalam Hubungan
(200672006) | SSF3N14  Projek Tahun Akhir Antarsbangsa
$SF3112  Penulisan limish |* 5SP3M3  Politik Negara-negara
Mrmbangun
SSPa0T3  Ekolugi Politik
SSFA014  Projek Tahun Akhie*
SSF3122  Penulisan Hminh {*
Jumlah kredit Tera: 82
Nota: 1) Kumn kureus Piliban / Petn;nr xw!mr diwgjidkan mengamhtl samnads _keseluruhan

i) 8SB 2083 On

i) 88?80!48 it) SSFSH?&SSFSIZ!

2) Syarat Pengambsian S.3Fa014 - Projek Tahun Akhir:

i} Mendapat P'NGK 2.6 dan ke atas
i} Memperolehi gred B- dan ke atas bagi kursus SSF2014. Kaedah Petyelidikan Sains Soscal

3} Bebarang Perudahan aken dimekiumkan dan mara ke masa
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HUBUNGAN INDUSTRI DAN PERBURUHAN

Konsep dan Rasional

Kajian Hubungan Industri dan Perburuhan memperkenalkan isu-isu pengsjian dan penyelidikan
berkaitan globalisasi pengeluaran dan pembahagian kerja antarabangsa. la meliputi perubahan
proses kerja serta implikasinya ke atus kehidupan keluarga dan masyarakat. Ia juga menyentuh
soal sistem dan proses hubungan di antara pihak pekerjs, majikan dengan kerajaan dan undang-
undang tertentu yang dikuatkuassakan oleh kerajaan. Program pengajian ini juga merangkumi
isu-isu baru dalam pembangunan, perancangan den pengurusan sumber manusia serta beberapa
aspek penting dalam penyelidikan.

Kandungan Program

Tabun i Ry Kigwun T T Jamian
Pengajisn Semester 1 . ] Semester3 - b Bemester3 - | " Kredit
" 88F1014 Pengantar Antropologi dan SSB1013  Pengurusan Sumber Tisds kursus yang 28
Sewiologi Manuaia dan ditawarkan
Tahun 1 8SF1023 Psiknlnp Kontempaui Hubungsn Industri
(2003/2004) | SSF104¢ SSF1033  Pengensian Sejarsh
S8F1083 Smmik Unmk Saics Soou.l Sosial Malaysia
BSF1073 Komunikasi dan Masyarakat [SSF1083 Pengenslan Sains
i Pojitik
~ )
§SB2013  EXonomi Perburuhan / $§B2023  Ekonomi Politix BSF2023 Latihan 9
8SB2043  Sosiologi Kerfa $6B2088  Organisssi Kompleks* lodustri
5582083 Kesstuan Sekerja dan Sistem | 5882083 Undang-undang
Hubungan Industri . Pakerjsac dan
§5B2083  Sistern Maklumat Sumber Hubungan Industri
Tahun 2 Manusia dan Hubningan S8B2073  Rekabentuk dan
{2004/2005) 1nduseri Pengurusan
SEB2063 Perlakusn Orgenisasi Orgénisasi *
85R2013  Konsep Ases den Iy SSF2014  Keedsh Penyelidikan
Pembengunen Sains Scsinl
SSR2039  Sektor Awam den
Pengurusan Korporat
55B301S  Industrialisasi, Teknologidan | SSB3043  Perundingsn dan
Persekitaran Kerjs Penyelessian Konflik Tisda kursus yang 19
5SB3023  Hubungan Industri Bandi Pengurusan -Pekerja ditawarken
T 5883083  Psikologi Industri Gunsan S8SB3073 Pengurusan Kesihatsn
‘ahun 3 dan Kesels
(2006/2008) an matan
Pekerjasn
8SF3014  Projek Tahun Akhir* SSF3014  Projek Tahun Akhir®
85F3112  Penulivan [mish I* 85F3123 Ponulisan Iimish I*
Jumlah kredit ~ - | . 83,
Terms keselurghan |7

Nota: 1) Kursus-kursus Pilthan / Pelajar-pelajar diwnjibkan mnmbﬂ nmn&a.
) S88 2033 Organisasi Kompleks ® i} 8582073 Rek k dan Pong Organisesi
j} SSF3014® L) SSF3112 & S5F3122

2) Syarst Pengambilan B§F3014 + Prajek Tahun Akhir:
) Mendapat PNGK 2.5 dan ke stas
iif) Memparoleh gred B- dan ke stas hagi kursus 8SF2014, Knadsh Penystidikan Sains Sosial

$) Sebarang Porubahen skan dimskiumkan dari masa ke masa
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Gonal - WO 23
Konsep dan Rasional

Pombangunan pesat dan globalisasi telah menyumbang kepada pelbagai masalah sosial yang
semakin meruncing dalam masyarakat kita. Keseriusan masalah.-masalah ini mewujudkan tekad
untuk menanganinya bagi memperbaiki kualiti kehidupan rakyat Malaysia. Hingga ke saat ini,
masyarakat masih kabur tentang kewujudan Kajian Khidmat Sosial yang ditawarkan di
peringkat universiti walaupun ia satu profesion yang sangat relevan. Kekaburan ini mungkin
berpunca daripada anggapan yang mengatakan bahawa seseorang pekerja sosial hanya perlu
berbekalkan sikap penyayang dan kepekaan terhadap masalah sosial.

Namun begitu pekerja sosial yang profesional memerlukan pemahaman yang jelas tentang faktor
penyebab sesuatu masala, dan seterusnya mencari intervensi yang paling berkesan bagi
menanganinya sama ada di peringkat inidividy, kumpulan, masyarakat, perancangan polisi serta
implementasi dan sebagainya. Program Kajian Khidmat Sosial bertujuan untuk mengeluarkan
para graduan yang mampu menghadapi cabaran-cabaran berpunca daripada perubahan sosial
yang pesat. Selain daripada isu-isu khidmat eosial, program ini memberi penekanan kepada topik-
topik yang berhubung kait dengan kepentingan awam.

Program ini dirangka bagi melengkapkan pelajar-pelajar dengan teori dan kemahiran dalam
kerja-kerja sosial bagi membolehkan mereka memberi perkhidmatan kepada individu, kumpulan
atau pun komuniti. Program ini dasarnya memerlukan pengetahuan merentasi pelbagai displin
sains - sosial dan sains perlakuan seperti perancangan dan pengurusan, kemahiran dan
ketrampilan tertentu (khususnya komunikasi interpersonal). Program ini jugas menekan
kepatuhan pada etika dan kesediaan untuk mempelajari tentang diri sendiri,

Buku Panduan Pelajar 2003/04

Kandungan Program
o TabEn ; : ... Kod dan Nama Kursus Jumlah
" Pengafian : Semesterl. - oo o Semester2 Bemester 3 Kredit
8SF1014 Pengantar SSF1033 Pengenslan Sejarah Tiada kursus yang 26
Antropologi dan Sosial Malaysia ditawerksn
Sasiologi 8SF1083 Statistik Untuk Sains
§SF1023 Paikologi Sosial
Tahun 1 Kontemporsri 5881018 Prinsip Kerja Sosial
{2008/2004) | SSF1044 Ekonomi Moden
SSF1055 Pengenalan Sains
Politik
83F1078 K ikasi dan
Masyarakat -7
8682012 Organisasi Sosial S8F2014 Ksadah Penyelidiken $8F2023 Latihan 20
9552023 Teori dan Metod Sains Sosial Industri
Khidmat Sosial $852043 Pembangunan Manusia
85852082 Pembangunan Khidmat dalam Kontks
Tahun 2 Sosial dan Kebajikan Persekitaran
(2004/2008) Masyaraket £§552083 Pengkbususan Khidmat .
§582003 Kemahiran Keunseling Sosial 1: Keluarga dan
SSR2013  Konsep-konsep Asss & Kanak-kanak
Isu- §582078  Teori dan Pendekaten
isu Pembangunan dalam Khidmat
Komupiti
8
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$853023 Pengkhususan SSS3013 Pengkhususan Khidmot | Tiada kursus yang 27
Khidmat Sosial 3: Sosial 2 Devian dan | ditawarkan
Wanita dan Mineriti Perkhidmatan
$553043 Rangka Perundangan Pemulihan
dan Khidmat Sosial §553039 Pengkhusuan Khidmat
S$S53083  Perancangan Daaar Sosial 4: Perubatan dan
Tahun 9 dan Pengurusan Kesihatan .
(2006/2006) Khidmat Sosial 5553082 Perbandingan Siatem
§5853073  Kerja Lapangan Perkhidmatan Sosial
dalam Ehidmat Sesial , Antarsbangsa
SSF3014  Projek Tahun Akhir® 5583083 Perkembangan
SSF3112  Penulisan llmiah I* Profesional: Integrasi
Tecri dan Prakiis
SSF30%4 Projek Tahun Akhir*
§5F3122 Penulisan limish 1*
Jumiah kredit Teras 82
keseluruhan

Nota; 1} ‘Kunumkursus Pilihan / Pelnjar-pelajar diwajibkan mengambil samaada:-
i) SSF3014 @ ii) SSF3112 & S8Fs122

2} Syarat Pengambilan SSF3014 - Projek Tahun Akhir:
i? Mendapat PNGK 2.5 dan ke atas
i) Memporolehi gred B- dan ke stas bagi kursus SSF2014, Kaedah Penyclidikan Sains Sosial

3) Sebarang Perubah

ukan dimaklumi

dari masa ke masa
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KAJIAN KOMUNIKASI

Konsep dan Rasional

Komunikasi adalah asas hidup manusia. Kita berkomunikssi sebagai individu, kumpulan,
masyarakat dan organisasi. Di dalam era ledakan maklumat , kita semakin terdedsh kepada
banyak saluran yang canggih dan kompleks. Ini berpadanan dengan kepesatan dunia komunikasi
yang menuju ke arah penggunaan ICT secara global.

Berasaskan ilmu sains sosial yang menjadi teras kepada ilmu § i program kajian
Jomunikasi menawarkan kursus-kursus yang melengkapkan pelajar kopada pengetahuan dan
kemahiran di dalam bidang kewartawanan dan komunikasi korporat. Justeru, graduan ysng

bakal dilahirkan mampu menjadi ‘pemikir’ dan ‘pembuat’ yang berpengetahuan dan
berkemahiran yang kukuh untuk permintaan pasaran pekerjaan.
_Kandungan Program
Tahun Kod dar Nams Kursus Jumlah
. Pewynjian Semester 1 Semester 2 Semester 3 Kredit
SSF1014 Pengantar §SF1038  Pengenalan Sejarah Sosial Tiada kursus yang @8
Antropologi dan Malaysia ditawarkan
Sosiologi S5F1083  Pengenalan Sains Politik
SSF1028  Psikolopi S8K1013  Pengucapan Awsm
Tahun 1 Kontemporari
{2003/2004) | SSF1044 Ekonomi Moden
8SF1063  Stuatistik Untuk
Sains Bosist
SSF1073  Komunikasi dan
Masyarakat
S§SK2013 Teori Komunikasi S$5F2014 Kaedah Penyelidikan dan 88K2029 Latihan 34
KEK2028 Medis Mazss Sains Sosial Industri
2033 Penulisan Berita $5K2063 Komunikesi Pemasaran dan
$8K2043 Komunikasi Antars Periklsnan
Manusis S8K2078 Komunikasi Penyiaran
Tahun 2 BBK2063 Prinsip den Amalan | SSK2083 Penulisan Rencana
(2004/2008) Perhubungan Awam | SSK2083 Penerbitan Korporat
SSK2113  Prinsip dan Amalan
Kewartawanan
55K2133  Penulisen Komunikesi
Korporat
88K2143 Komunikasi Korporat
S9K3023  Komunikasi SSK3063 Komunikssi Antarabangua® Tiadn kursus yang 20
Organisasi * S8K3078 Komunikasi Antara Budoya ditawarkan
58K3043 Perundangsn dan SSK3113 Teknologi Komunikesi
Tahun 3 Dasar Komunikasi Manusia Terkini
(200072006) | SEK3133 Strategi Kempen SSF3014  Projek Tahun Akhir®
Komunikasi S5F3122 Penulisan lmiah I*
Korporat
88F3014 Prejek Tahun Akhir*
SSF3112 Penulisan Ilmiah I*
Jumlah keedit Ters 82
keseluruhan
Nota: 1} Korsus-kursus Pilihan / Pelnjar-pelajar diwsajibkan mengambil samaada-
2} SSK3028 . Komunikasi Organisasi & SSK3083 - Komunikasi Antarabangss
b) SSF3014® i} SSF3112 & SS5F38122
2) Syarat Pengambilen SSF3014 - Projek Tahun Akhir:
i) Mendapat PNOK 2.6 dan ke atas
] Memperolohi gred B- dan ke atas bagi kursus SSF2014, Keedak Penyelidikan Sains Sosial

3) Sebarang Perubahan akan dimaklumkan dari masa ke masa

Buku Panduan Pelajar 2003/04
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PERANCANGAN DAN PENGURUSAN PEMBANGUNAN

Konsep dan Rasional

Malaysia kini mongalami transformasi sosio-ekonomi yang pesat dan sedang giat menuju ke arah
pencapaian status nogara perindustrian sepenuhnya pada tahun 2020. Dalam konteks ini,
pembangunan sumber-sumber manusia yang mahir dan tenaga kerja yang berdisiplin adslah
diperlukan untuk merealisasikan wawasan ini. Pendekatan dan skop Program Kajian
Perancangan dan Pengurusan Pembangunan ini berbentuk pelbagai-disiplin dari segi pendekatan
dan skop. Bidang kajiannya termasuklah ekonomi, antropclogi, sosiclogi dan-alam persekitaran.
Kosomua dimensi ini akan menyediakan kerangka yang penting untuk menganalisis isu-isu
somasa dalam pembangunan dan ia juga boleh dijadikan sebagai garis panduan dalam merancang
dan mengurus projek. Program ini dirangka untuk melengkapkan para pelajar dengan
pengetahuan dan teknik yang terkini dalam perancangan dan pengurusan pembangunan. Aspek
yang ponting dalam kurikulum program ini ialah penerapan kemahiran dalam penggunaan
komputer, sistom informasi geografi, perancangan, pelaksanaan dan penilaian projek.

Kandungan Program

Tahun Jumiah
Pengajian Semester 1 Semester 2 ) Semester 3 Koalit
SSF1014  Pengantsr Antropologi | SSFI033  Pengenalan Sejarah Tiada kursus yang 23
dan Sesiclogi Sosial Malaysia ditawsrkan
SSF1023  Psikologi 68F1088  Statistik Untuk Sains
Tahun 1 Kontemporari Sosial
(2003/2004) SSF1044  Ekonomi Moden
SSF1088 Pengenalan Sains
Politik
SSF1073  Komunikasi dan
Masyarakst
SSR2013 Konsep Asas dan lau- | SSF2014 Kaedsh Penyelidikan $8F2023 Latihan 32
' isu Pembangunan Sains Sosial Industri
SSR2023 Dimensi Alam Sekitar | SSR2033  Sektor Awam dan
Tahun 2 dalam P:emban;unan Pengurusan Korporat
200412005) SSR2044  Ekonomi Pembangunan | S8R2083  Kegunaan Kemputer
KMS1023 Pengurusen Sumber untuk Perancangan
Manusis SSR2083 Perancangsn dan
« " Pengurussn Projek
8SB2033  Organisasi Kompleks
SSR3014  Penilaian Projek & SSP3013  Kewangan Awam Tiada kursus yang 27
Analisis Kos - Fasdah SSR3043 Demografi ditawarksn
SSR3033 Teori dan Teknik BS5R30683 Penilaian Kesan Sosial
Tahuns ¥ Perancangan Wilayah dan Alam Sekitar
(2000/2006) SSR3084 Penderisan Jarak SSR%73 Pembangunen
L Jauh dan Sistem Pengorganisasian
Maklumat Geografi S5F3014 Projek Tabun Akhir®
88F3014  Projek Tahun Akhir* $8F3122 Penulisan flmiah [*
SSF3112  Penulisan ilmish I*
Jumlah keedit Teran . 82
keseluryhan

Nota: 1) Kursus-kursus Pilihan / Pelajar-pelajar diwajibkan mengambil samaada:-
it SSF3014 @ i) SSF3112 & SSF3122

2) Syarat Pengambilan SSF3014 - Projek Tahun Akhir:
i} Mondapat PNGK 2.8 dan ks atas
i) Memperolehi gred B. dan ke atas bagi kursus SSF2014, Kacdah Penyelidikan Sains Sosial

3) Sebarang Perubahan skan dimaklumkan dari mass ke masa

11
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POLITIK DAN PEMERINTAHAN

Konsep dan Rasional

Program Politik dan Pemerintahan, pada asasnya, menawarkan pengajian dalam bidang sains
politik yang bersifat menyeluruh dan praktikal. Oleh kerana sains politik merupakan bidang ilmu
yang amat luas skop kajiannya maka program Politik dan Pemerintahan menawarkan kursus.
kursus yang dapat mendedahkan kepada pelajar mengenai pelbagai sub-bidang yang terdapat
dalam sains politik. Sub-bidang yang dimaksudkan ini ialah Ekonomi Politik, Polisi Awam, Teori
Politik, Politik Malaysia, Pemerintahan dan Politik Bandingan. Kursus-kursus yang ditawarkan
oleh pihak program dirangka untuk memenuhi beberapa objektif iaitu:

1) Membentuk pemahaman yang sistematik terhadap proses politik. 2) Menyediakan
latarbelakang asas kepada pelajer yang hendak menoeburkan diri dalam sekior kerajaan, negeri
mahupun nasional, institusi perundangan dan juga institusi pendidikan yang berteraskan sains
sosial. 3) Menyediakan pelajar ke program pasea siswazah yang akan membawa mereka ke karier
professional dalam bidang sains politik.

Kandungan rogram
T Tehun - i Kod dan Nama Kursus Jumlah
Pengajian. - L Seme'“r 1 o ... Bemester2 Samester 3 Kredit
S8F10:4  Pengantar Antropologi [ SSF1033  Pengenalan Sejarah Tiada kursus yang 23
dan Sosiclogi Sosial Malaysia ditawarken
SSF1028  Psikologi SSF1083  Statistik Untuk Sains

Kontemporari Soeial
agm) §SF1044  Ekononsi Moden :
SSF1053 Pengenalan Sains

Politik
98F1078  Komunikasi dan
Masyarakat.
S8P2013 Sistem Perundangan | 58B2023 Ekonomi Politik SSF2023 Latihan 32
Malaysia SSF2014 Ksedsh Penyelidiksn Sains Industri
Tahun 2 885P2043 Sistel_n Palitik Sosial
{2004/2008) Bandingan SSP2023 Pemikiran Palitik Moden
S5SR2013 Konsep Asas dan Isu- | 8SP2033 Sistem Politik Malaysia
isu Pembangunan SSR2033 Sekter Awam dan
| 88R2044 Ekonomi Pengurusan Korporat
Pembangunan
5SP3024 Demwokrasidan 85P3013 Kewangan Awam ‘Tiads kursus yang 21
Pergeraken Sosial SSP3043  Politik Negara-negara ditawarkan
SSP3033 Dasar Awam Membangun
_Tahun 3 $8A3053  Dasar Luar Malaysia SSP3083 Politik dan Kerajaan
(2008/2008) | SSR3014 Penilaian Projek dan Tempatan

. Analisis Kos-faedah SSP3073  Ekologi Politik
SSF3014  Projek Tahun Akhir® 88F3014 Projek Tahun AKhir*
§SF3112  Penulisan llmiah I* §SF3122 Penulisan limiah 1*

Jumlah kredit Tere 82
keselurghan

Nota: 1) Kursus-kursus Pilihan / Pelsjar-pelajar diwajibkan menpmb{! nmndl

i} Kursus-kursus Pilihen / Pelsjar-peiajar diwajibkan il 5 d Lo ber
) SSP 3013 Kewsngan Awam 1)) SSP 30X3 Du-rAm

ity SSP 3043 Poiitik Negars Membangun W) S8A 3083 Daser Lusr Malaysia

¥) SSP 3083 Polk dan Kersjean Tempatan wi) 8SP 3073 Ekokogi Politik

¢} SSF3014@ ii) SSF3112 & 88F3122
2) Syarat Pengambilan SSF3014 - Projek Tahun Akhir:

i) Mendapat PNOK 2.5 dan ke atas

iv) Memperolehi gred D- dan ke atas bagi kursus SSF2014, Kaodah Penyelidikan Sains Sosial
%) Sebarang Perubshan skan dimaklumkan deri masa ke mass

.. 12
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Kursus Generik Kursus Remedial Kursus Kelayakan
(Pengukuhan) Bexgraduat
PBI 0052 English for Academic Purposes | PBI 0071 English for Social PPX1011 Aktiviti
Purposes 1 Senggang
PBI 0062 English for Professional PBI 0081 English for Social
Purposes Purposes IT

TMX2012 Alat Kuasa untuk Pekerja
Iimuan

TMX1011 Komputan Pengguna

PBM2022 Bahasa Malaysia

S8X0012 Tamadun Islam dan Asia 1
(TITAS 1)

$SX0022 Tamadun Islam dan Asia 2
(TITAS 2) v

Jumlah 12 kredit

J\_Amlah 3 kredit

Jumlah 1 kredit

Kursus Generik

Kod dan Nama Kursus

Catatan

PBI 0062 English for Academic Purposes

" ¥ Untuk pelajar yang mendapat Band 4-6

untuk MUET atau memperolehi pangkat

1-4 dalam Bahasa Inggeris peringkat SPM
v Pelajar yang lulus dalam PBI0081

(English for Social Purposes 1I)

PBI 0062 English for Professional Purposes

Untuk pelajar yang lulus dalam PBI0052
(English for Academik Purposes)

TMX2012 Alat Kuasa untuk Pekerja  Ilmuan

Untuk pelajar yang lulus Ujian Penempatan IT

PBM2022 Bahasa Malaysia

S$SX0012 Tamadun Islam dan Asia 1 (TITAS 1)

S$SX0022 Tamadun Islam dan Asia 2 (TITAS 2)

Dinaikkan kepada 2 kredit
Dinaikkan kepada 2 kredit

Kursus Remedial (Pengukuhan)

Kod dan Nama Kursus

Catatan

PBI 0071 English for Social Purposes 1

Perlu diambil oleh pelajar yang mendapat Bank
1-3 untuk MUET atau memperolehi pangkat 5-9
dalam matapelajaran Bahasa Inggeris peringkat
SPM

PBI 0081 English for Social Purposes 11

Perlu diambil oleh pelajar yang lulus dalam
PBI0071 (English for Social Purposes 1)

TMX1011 Komputan Pengguna

Perlu diambil oleh pelajar baru yang gagal
dalam Ujian Penempatan IT

* Diberi symbol R dalam SMP
* Penilaian hanya diberi Lulus / Kandas sahaja

* Hanya Pela)ar-pelajar PKPG sahaja dikehendaki menduduki Ujian Penempatan Bahase Inggeris

Kursus Kelayakan Bergraduat

Kod dan Nama Kursus

Catatan

PPX1011 — Aktiviti Senggang

Memerlukan 120 Jam

* Diberi simbol S dalam SMP
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8.

MODULKURSUS PELENGHRAP

MULAE 8EST 200519004

Pelajar boleh memilih mana-mana himpunan Modul Pelengkap berjumlah 9 kredit. dari fakulti
lain sebagai memenuhi syarat Kursus Pelengkap. Modul Pelengkap menawarkan pilihan kursus

bagi memenuhi minat pelajar. K ian himp Modul Pelengkap perlu ditentukan
sebelum mendaftar. Setiap fakulti ada menawarkan Modul Pelengkap seperti berikut:- -
Eakulti Sains Sosial
Jumlah Semester
Kod dan Nama Kursus Kredit Ditawarkan
SSF1013 Pengenalan Antropologi dan Sosiologi 3 1
Introduction 1o Anthropology and Sociology
SSF10563 Pengenalan Sains Politik 3 1&2
Introduciion to Political Science
88A2013 Sejarah Hubungan Antarabangsa 3 1
History of International Relations
8SA2063 Organisasi-organisasi Antarabangsa 3 1
International Organisations
85A2073 Politik Antarabangsa Asia Pasifik 3 2
International Politics in Asia Pacific
S8A3013 Amalan Diplomasi Moden 3 1
The Practice of Modern Diplomacy
S8A3033 Keselamatan dan Periahanan Nogara 3 1
Security and National Defence
SSA30653 Dasar Luar Malaysia 3 1
Malaysian Foreign Policy
8SA3063 Perundingan dan Penyelesaian Konflik 3 2
‘Negotiation and Conflict Resolution

Pelajar-pelajar yang memilih kursus 8882013 - Organisasi Sosial diwgjibkan mengambil

kursus SSF1013 ~ Pengenalan Antropologi dan Sosiologi sebagai pra-syarat. ,
. - Jumlah Semester
Kod dan Nama Kursus Kredit Ditawarkan
88F1013 Pongenalan Antropologi dan Sosiologi 3 1
Introdnction to Anthropology and Sociology
SSF1653 Pengenalan Sains Politik 3 1&2
Introduction to Political Science

14

Buku Panduan Pelajar 2003/04



Theory and Techniques of Regional Planning

$882013 Organisasi Sosial/ 3 1
Social Organisation
5882043 Pombangunan Manusia dalem Konteks Persekitaran 3 2
Human Development and the Social Environment
S883053 Perancangan Dasar dan Pengurusan Khidmat Sosial 3 1
Policy Planning and Social Services Management
$883033 Pengkhususan Khidmat Sosial: Perubatan dan Kesihatan 3 2
Specialisation 4; Health and Medicine
Pelengkap Kajian: Komunikgii(}ammunicatk?n Studies
. 7 : R = Jumlah Semestm.‘
Kod dan Nama Kursus - .+ Kredit-" |/ Ditawarka
. By : L N B . B n Lo
SSF1013 Pengenalan Antropologi dan Soasiologi 3 1
: Introduction to Anthropelogy and Sociology
SS8F1053 Pongenalan Sains Politik 3 1&2
Introduction to Political Science
SSK2053 Prinsip Dan Amalan Perhubungan Awam 3 1
Principle And Practice of Public Relations
SSK2063 Komunikaesi Pemasaran dan Periklanan 3 2
Advertising and Markeling Communications
SSK3053 Komunikasi Antarabangsa 3 1
International Communication
= "1 . Semester
e . Jumlah | ‘.
Kod dm} Nama Kursus Kredit Dxta:'arka
58F1013 Pengenalan Antropologi dan Sosiclogi 3 1
Intreduction to Anthropology and Sociology
SSF1053 Pengenalan Sains Politik 3 1&2
Introduction to Political Science
S8HR2013 Konsep Asas dan Isu-isu Pembangunan/ 3 1
Basics Concepts and Issues in Development
$8R2023 Dimensi Alam Sekitar dalam Pembangunan 3 1
{Environ+mental Dimensions of Development
S$8R2033 Sektor Awam dan Pengurusan Korporat/ 3 2
Public Sector and Corporate Management
SSR3033 Teori dan Teknik Perancangan Wilayah/ 3 1

15
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SSR3043 Demografi / Demography

Pelajar-pelajar yang memilih modul Pelengkap Politik dan Pemerintahan diwajibkan mengambil
kursus SSF1053 —~ Péngenalan Sains Politik sebagai pra-syarat bagi kursus-kursus SSP2043

Sistem Politik Bandingan, SSP2033 Sistem Politik Malaysia, SSP2023 Pemikiran Politik
Moden dan SSP3033 Dasar Awam, ' )

Kod dan Nama Kursus Jumlah Semester
Kredit | Ditawarkan
Peringkat 1
SSF1053 Pengenalan Sains Politik 3 1&2
Introduction to Political Science
Peringkat 2
) (sila pilih 6 kredit dari kursus di bawah)
882023 Pemikiran Politik Moden/ 3 2
Modern Political Thought
S8P2033 Sistem Politik Malaysia/ Malaysian Political System 3 2
85P2043 Sistem Politik Bandingan /Comparative Political Systems 3 1
$SP3033 Dasar Awam/Public Policy 3 2
FAKULTI EKONOMI DAN PERNIAGAAN
Bil. | Kod Nama Kursus Jumlah ' Semest
Kursus Kredit er
Ditawar
kan
1. EBE 1053 Prinsip Ekonomi 3 1&2
2. EBF 1023 ' | Asas Kewangan 3 1&2
a EBF 1833 Asas Perakaunan 3 1&2
4, EBM 1013 | Pengurusan 3 1&2
5. EBP 1013 Pemasaran 3 1&2
6. EBM 1063 | Pengenalan Kepada Pengurusan Perniagaan 3 1&2
7. EBP 3043 Pemasaran Antarabangsa 3 1&2
(Prasyarat EBM 1023)
8. EBD 3043 Pasaran Saham dan Hartanah 3 2
(Prasyarat EBF 1023 atau EBF 1033 dan EBF 2013)

Ie
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8. ERS 3053 Tui{nelogi Maklumat dan Transformasi Perniagaan 3 2
10. | EBM 3053 | Pengurusan Kualiti, Perkhidmatan dan Operasi 3 1
1. EBS 3063 K-Ekonomi 3 1
: (Prasyarat EBM 1013 atau EBM 1023 atau BM
1063)
12. | EBM 3023 | Keusahawanan, Pembangunan dan Inovasi 3 2

Berikutnya adalah antara syarat-syarat yang telah ditetapkan sebagai panduan pelajar terlibat:

1. Ditawarkan kapada pelsjar fakulti lain dan diwajibkan mengikuti 3 kursus (9 kredit).
Pemilihnn kursus-kursus diberikan keatas permintaan masing-masing. Untuk kursus-kursus
yang mempunyai pra-syarat tertentu, pelajar dikehendaki menghabiskan dulu pra-syarat untuk
kursus tersebut scbelum dibenarkan untuk mendaftar kursus yang mempunyai pra-syarat

torsebut.
FAKULTI KEJURUTERAAN
P {ejuruteraan Sivi
Kod Nama Kursus Jumlah Semester
Kursus Kredit Ditawarkan
KNS 1013 Statik/ Staties 3 ) 1
ILNS 1043 Bahan Kejuruteraan Sivil 3 t
" Civil Engineering Materials
KNS 1063 iekuatan Bahan 3 2
Strength of Materials
MMe ekanikal dan Pembuatan
Kod Kursus | Nama Kursus Jumlah Semester
Kredit Ditawarkan
KNJ 1013 Statik 3 1
Statics
KNJ 1042 Kojurutoraan Bahan [ 2 1
Engineering Materialsl
‘KNP 2013 Teknologi Pembuatan 3 2
Manujacturing Technology
KNP 1092 Rekabentuk Kejuruteraan 2 1
Engineoring Design

Program Kojuruteraan Klokironik & Telekomunikasi/ Program Kejuruteraan BElektronik &

Kemputer
Kod Kursus kN ama Kursus Jumnlah Semester
Kredit Ditawarkan
KNI 1023 Teori Litar / Circuit Theory 3 1
KNI 1083 - Elektronik Analog / Analog Elecironics 2
KNI 1253 Elektronik Digital 3 2
Digital Electronies
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FAKULTI SAINS KOGNITIF DAN PEMBANGUNAN MANUSIA

Bil Kod Nama Kursus Jumlah | Semester
Kursus Kredit Ditawar
kan
1 KMS 1023 | Pengurusan Sumber Manusia / [fuman Resource 3 i
Management
2 KMS 1033 | Pembangunan Sumber Manusia / HHuman 3 2
Resource Development .
3 KMS 2023 | Penrekaan dan Pengurusan Programn Latihan / 3 2
Design and Management of Training Programnies
4 KMS 2043 | Kaunseling dan Pembangunan Kerjaya Dalam ' 3 1
Orgamsasl /! Counseling and Career Development
) in Organisations
KMS 2053 | Teknologi Pendidikan / Educational Technology 2
6 KMS 2083 | Perancangan, Pengambilan dan Pemilihan 1
Sumber Manusia / Planning Recruilment,
Selection and Human Resource
7. KMS 2073 | Pengurusan Pampasan dén Faedah / 3 1
) Compensation and Benefils Management
8. KMS 3033 | Pengurusan Prestasi / Pér/ormance Management 3 1
9. KMK 1013 | Neurosains Kognitif / Cognitive Neuroscience 3 2
10. | KMK 2053 | Ergonomik Kognitif / Cognitive Ergonomics 1
11. | KMK 3043 | Kognisi dan Pembe]ajarnn !/ Cognition and 1
Learning
12. KMF 1013 | Pengenalan Sains Kognitif / Introduction to 3 1
‘ Cognitive Science
13. | KMF 1023 | Psikologi Kognitif/ Cognitive Psychology 3 2
14. KMF 2043 | Kognisi dan Tingkahlaku / Cognition and 3 1
Behaviour ‘
15. KMP 1013 | Guru dan Proses Pengajaran — Pembelajaran / 3 1
Teacher and The Teaching - LearningProcess
16 KMP 2013 | Pengukuran dan Penilaian / Measurement and 3 1
Evaluation

18
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Program Muzik

Kod : Jumlah | Jemester
Kursus Nama Kursus (B. Melayu & B. Inggeris) Kredit ditav:larka
—_— Pengenalan Muzik
GKEM Introduction to Music 3 1
1043
rogram Penguru
Kod Nama Kursus (B, Melayu & B, Inggeris) Jumlah | Semester
Kursus Kredit | ditawarka
n
Komunikasi Dalam Seni
GKP 1043 Communication in the Arts 3 2
Gelagat Manusia Dalam Organisasi v
GKP 2053 Human Behaviour in the Organization 8 1
i Pengajian Warisan Dan Budaya
*KP 2073 Cultural and Heritage Studies 3 !
Fakulti Sains Teknologl dan Sumber Manusia
Bil Kod Nama Kursus famlal | Semester
Kursus Kredit | Ditawar
kan
1 STB1013 | Biologi Sel/Cell Biology 3 1
2 STB2033 | Fisiologi Am/General Physiology 3 1
3 STB1042 | Mikrobiologi Asas/Basic Micriobiology 2 2
4 STB1073 | Pengantar Biotoknologi/Introduction to 3 2
Biotechnology
5 STB3092 | lsu-isu Sosial Dalam Bioteknologi/Sociul Issues In 2 2
Biotechnology
6 8TK2032 | Kimia Atmosfora/Atmospheric Chemisiry 2 1
7 8TK3012 | Sistom Pengurusan Alam Sckitar/Environmental 2 1
Management System
8 STKI1093 | Kimia Analisis/Analytical Chemistry 3 2
9 STK2062 | Kimia Akuatik/Aquatic Chemistry 2 2
10 STI1054 | Biodiversiti/Biodiversity 4 1
I 8TH3023 | Biologi Pemuliharaan/Conservation Biology 3 |
12 8T113032 | Pongurusan Haiwan Kurungan/Caplive Animal 2 2
Muanagenment
13 ST13062 Pengurusan Ladang Tanaman/Plantation Crop 2 1
Management
14 STT2013 | Etnobotani/Ethnobotany 3 2
15 STAZ2023 | Vertabrata Akuatik/Aquatic Vertebrate 3 1
16 STA3012 | Isu-isu Semasa Pemantauan Biologi/Current 2 1
Issues On Coasial Biomonitoring
17 ST83112 | leu-isu Semasa Sains Biologi/Current Issue In 2 2
Biological Science
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FAKULTI SENI GUNAAN DAN KREATIF

Program Seni Halus
Kod | Nama Kursus (B. Melayu & B. Inggeris) Jumlah | e
Kursus ama Kursus (B. ay . Inggeris Kredit i m:;ar a
I Asas Fotografi . :
GKF1013 Basic Photography ) 3 !
—_— Pengenalan Seramik
GKK1013 Introduction to Ceramic 3 !
Program Sinematografi
Kod Jumlsh Semester
Kursus Nama Kursus (B. Melayu & B. Inggeris) Kredit ditav:‘ark.\
Pengenalan Sinema J,
GKSl1013 Iniroduction to Cinema 3 1
- Sinema Malaysia : )
GKS1043 Malaysian Cinema 3 2
Sinema Asia .
GKS2063 Asian Cinema 3 !
r eqler
Kod Nama Kursus (B. Melayu & B. Inggeris) Jumlaly | Femerier
Kursus ama Kurs . Melayu , Inggeris Kredit a\:;ar a
Pengenalan Drama dan Teater
GRD 1023 Introduction to Drama and Theatre 3 !
r i i Rek
Semester
Kod Jumlah
Kursus Nama Kursue (B. Melayu & B. Inggeris) Kredit - dltav:‘urka
i Seni Reka Grafik: Flemen dan Proses .
GKG1013 Graphic Design: Element and Processes 3 !
- Pengenalan Media Digital . .
GRGL033 | 1 oduction to Digital Media 8 2
. Seni Reka Tekstil dan Fesyen |
GRLI1023 Textile and Fashion Design [ 3 !
' [lustrasi Fesyen ,
GKL1103 IHlustration Fashion 3 !
. Asas Teknik Visualisasi '
GRRINMS | yyoy alisation Basic Techniques 3 !
S Pengenalan Proses Rokasn . .
GKR1i53 Introduction toDesign Process 3 <
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FAKULTI SAINS KOMPUTER DAN TEKNOLOGI MAKLUMAT (FSKTM)

Kod Nama Kursus o Jumlah | | Sem.
Kursus . . Kredit | ditawarka
. a -
TMC1413 | Pengantar Pengaturcaraan Intreduction to 3 1
* Programming
TMC1433 | Algorithma dan Struktur Data/Data Structures 3 2 Pra-
* & Algorithms syarat
T™MC141
3
TMP1613 | Toknologi Multimedia  Multimedia Technology 3 2
TMC1013 | Kaedah Analisis & Rekabentuk Sistem / System 3 2
Analysis & Design Method
TMC2033 | Konsep & Rekabentuk Pangkalan Data / 3 1 Pra-
Daiabase Concept & Design syarat
TMC101
3
iMC2013 | Pengaturcaraan Visual Menggunakan Visual 3 1 Pra-
Basic / Visual Programming using Visual Basic syarat
TMCI41
3
TMC1253 | Komunikasi & Rangkaian Komputer / 3 1
Communications & Computer Nelworks
TMFE2013 | Kejuruteraan Perisian dan Pembangunan 3 1 Pra.
Aplikasi / Softiware Engineering and Applications syarat
Development TMC143
3
TMT2073 | Kepintaran Buatan / Artificial Inlelligent 3 2 Pra-
* syarat
TMC143
3
TMI3053* | lnterakst Manusia Komputer / Human Compuiter 3 2 Pra-
Interaction syarat
TMC201
3

s« Pelajar 8ains Kognitif dari FSKPM tidak dibenarkan mengambil pelengkap Fakulti Sains
Rempuler dan Teknologi Maklumat (FSKTM) untuk kursus *

¢ DPelajar lain boleh mengambil mana-mana kursus pelengkap FSKTM dengan memenuhi
kursus prasyarat seperti yang dinyatnkan di atas.

Pelajar FSKTM boleh mengambil mann-mana kursus yang di tawarkan oleh FSKTM yang bukan
terdiri daripada program sendiri kecuali kursus TMP2613, TMP2013, TMP2213. TMP2413 dan

TMP2713
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gsagteraan Dala ahasa Ingoeris

Nama Kursus Jumlal Sem.
Kredit Ditawar

kan

Introduction to Linguistics /Pengantar Linguistik 3 1

Psycholinguistics /Psikolinguistik 3 1

Sociolinguistica / Sosiolinguistik 3 2

Nama Kursus Jumlah Sem.

Kredit Ditawar
kan
Wajib (3 Kredit)
Introduction to Literature 3 1
Pengenalan Kepada Kesusasteraan
Pilihan (8 Kredit)

Literature in English : The Short Story 3 2

Kesusasteraan dalam Bahasa Inggeris : Cerpen

Literature in English : The Novel Keasusastoraan 3 1

dalam Bahasa Inggeris : Novel

Litergture in English : The Poem Kesusasteraan 3 2

dalam Bahasa Inggeris : Sajak

Literature in English : The Play Kesusasternan 3 1

dalam Bahasa Inggeris: Drama

Pelengkap Bahasa Ketiga (Pilihan Bahasa Arab atau Bahasa Jepun)

Penting- Pelajar perlu lulus peringkat awal {prasyarat) sebelum boleh mendaftar

peringkat berikutnya.

Bahasa Arab

Bahasa Jepun Peringhat 8

Nama Kursus Jumlah Sem.
Kredit Ditawark
. an
Bahasa Arab Peringhaf 1 3 .
Bahasa Arab Peringkat 2 3 *
Bahasa Arab Peringkat 8 3 »
]
Bahasa Jeoun sebulan.
Naoma Kursus Jumlah Sem.
Kredit Ditawark
an
Bahasa Jepun Peringhat 1 3 *
Bahasa Jepun Peringhkat 2 3 »
3 *

* Akan Ditentukan
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9.

Sistem Mentor-Mentee

9.1

9.2

9.3

Matlamat

Unimas sentiasa memberi keutamaan kepada kecemerlangan akademik serta
pembangunan sahsiah setiap pelajar. Salah satu pendekatan yang boloh
membantu  untuk merealisasikan matlamat tersebut ialah dengan
mewujudkan hubungan dua hala antara pelajar dan pengajar di setiap fakulti
melalui sistem mentor — mentee. Melalui sistem ini, pelajar (sebagai mantee)
diberi bimbingan dan nasihat oleh mentor (ahli akademik) dalam berbegai
aspek terutamanya yang berkaitan dengan hal ehwal akademik. Sistem ini
jugn mengambil berat terhadap bimbingan lain yang diperlukan oleh pelajar
untuk mengharungi cabaran bukan sahaja sebagai seorang pelajar tetapi juga
sebagai seorang remaja yang menghadapi perubahan psikologi dan identity.
Mentor memainkan peranan yang penting sebagni Penasihal (Advisor) dan
juga Contoh Teladan Baik (Possitive Role Model) kepada mentee dalam

‘berbagai aspek. Keberkesanan sistem ini amatlah bergantung kepads

komitmen serta kerjasama di antara kedua-dua pihak.
Tugas-tugas mentor adalah seperti berikut:

o Membuat perjumpaan dengan mentee - sekurang-kurangnya 2.3 kali
sebulan.

¢  Memantau kemajuan akademik serta perkembangan semasa setiap
mentee.

» Mondengar serta memberi bimbingan kepada mantee sckiranya
bermasalah.

»  Menjaga perkara-perkara yang sulit mengenai mentee.

»  Merujuk mentee kepada pakar-pskar yang sosuai berhubung
penyelesaian masalah-masaluh yang khusus.

s  Mombantu mentee membuant keputusan dalam hal perancangan
nkademik dan kerjaya.

e Menjaga hubungan baik dengan mentee supaya sistem mentor-
mentee ini dapat dilaksanakan dengan berkesan.

o  Menyernh slip keputusan peperiksasn kepada mentee pada setiap
semoster.

Tugas-tugas mentee adalah seperti berikut:
e Membuat temujanji dongan mentor sckurang-kurang 2.3 keli

e Meminta khidmat nasihat dan bimbingan daripada mentor sekiranya
menghadapi kemusykilan.

»  Bertanggungjawab terhadap kemajunn akademik den pembangunan
sahsiah.

«  Membuat tindakan susulan torhadap cadangan dan nasihat dari
mentor. .

*  Menjaga hubungan baik dongan mentor supaya perlaksanaan sistem
mentor-mentee ini menjadi lebih berkesan.

e Mengambil slip keputusan peperikssan dari mentor pada setiap
sonioster,
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Perlaksanaan sistem mentor-mentee memberi banyak faedah kepada pelajar, pensyarah dan
universiti. Mentor dapat mengenali pelajar dengan lebih dekat dan proses interaksi ini
membolehkan mereka saling memahami dan hormat menghormati antara satu sama lain. Di
samping itu, proses perbincangan serta cadangan dari kedua-dua pihak secara tidak langsung
telah dapat membantu memantapkankan lagi kerjaya pensyarah dan juga pelajar.

10.2

Pendahuluan

Latihan industri adalah program latihan yang diwajibkan kepada semua
pelajar yang berdaftar-di bawah Fakulti Sains Sosial, Universiti Malaysia
Sarawak (Unimas). Pelajar dikehendaki lulus di dalam latihan ini sebélum
mereka dibenarkan bergraduat mengikut ketetapan Universiti,

Secara langsung, latihan ini memberi peluang kepada pelajar mempraktikkan
apa yang telash dipelajari di kampus. Pengalaman praktikal yang diperolehi
semasa menjalani latihan adalah penting bagi menghasilkan graduan Unimas
yang berpandangan jauh dan realistik.

Program Latihan Industri ini juga adalah salah satu usaha Universiti untuk .
merapatkan hubungan di antara Universiti dengan organisasi dan agensi.
agensi kerajaan. Melalui hubungan ini, kedua-dua pihak boleh mendapat
faedah dan memberi sumbangan positif kepada pembangunan institusi
masing-masing.

Definisi

Latihan Industri adalah program latihan luar kampus yang diwajibkan
kepada semua pelajar yang berdafiar di bawah Fakulti Sains Sosial, Unimas”.

Program Fakulti “enam program kajian yang berada di bawah Fakulti Sains
Sosial iaitu Kajian Komunikasi, Kajian Khidmat Sosial, Kajian Hubungan
Industri dan Perburuhan, Program Perancangan dan Pembangunan, Kajian
Politik dan Pemerintahan, dan Kajian Antarabangsa”.

Fakulti Sains Sosial “salah satu fakulti yang terdapat di Unimas yang mana
di bawah pentadbirannya terdapat enam pregram kajian yang ditawarkan
kepada pelajar yang berdaftar di bawah fakulti”. Fakulti Sains Sosial diterajui
oleh Dekan Fakulti.

Penyelia dan Penyeliaan “penyelia dan penyeliaan adalah tanggungjawa
fakulti dan agensi latihan. Tanggungjawab penyelia agensi adalah
memastikan serta menunjuk ajar pelajar supaya dapat mengendalikan tugas
yang diberikan sebaik mungkin. Penyelia dari fakulti pula adalah teérdiri
daripada pensyarah-pensyarah fakulti yang bertanggungjawab memastikan
pelajar mempunyai aktiviti bersesuaian sepanjang tempoh Latihan Industri
dan memberi gred pelajar berdasarkan kriteria-kriteria penilaian yang telah
ditetapkan fakulti.
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10.3

10.4

10.5

Penyelaras Program adalah individu yang bertanggungjawab memastikan
kelanearan program fakulti dari segi pembelajaran, beban tugas dan seliaan.

Kredit “program Latihan Industri ini diberi nilai kredit 3 (TIGA) bagi semua
program kajian fakulti.

Pengecualian Latihan Industri adalah WAJIB kepada semua pelajar yang
berdaftar di fakulti. Tidak ada pengecualian diberikan. Walau bagaimanapun,
dalam keadaan-keadaan tertentu, permohonan pengecualian akan diberikan
pertimbangan wajar berdasarkan budi bicara Dekan Fakulti.

‘Practicum Learning Contract merupakan perjanjian awal yang dibuat
antara pelajar dengan fakulti/agensi yang dipilih di mana latihan industri
dijalankan. Perjanjian ini merupakan perjanjian pelsjar untuk
bertanggungjawab dan bersetuju untuk menjalankan latihan mengikut
syarat-syarat yang dikenakan oleh agensi yvang dipilih. Keperluan untuk
perjanjian ini adalah seperti yang dilampirkan.

Objektif

o Objektif utama penempatan industri adalah untuk memberi pengalaman

dan pendedahan kepada para pelajar serta membiasakan diri mereka
dengan dunia pekerjaan, khususnya dalam bidang yang berkaitan dengan
Sains Sosial.

s  Membolehkan pelajar mendapat peluang melibatkan diri dalam kerja-
kerja lapangan di agensi-agensi yang menawarkan perkhidmatan dalam
jangkamasa yang telah ditetapkan oleh pihak universiti.

*  Memberi peluang kepada pelajar untuk bekerja sebagai pelatih di bawah
penyeliaan pegawai yang telah ditentukan, terlatih dan berpengalaman.

¢  Membolehkan para pelajar menjalankan kerja-kerja kes yang minimum
tetapi pelbagai dan bersesuaian dengan kehendak agensi terlibat.

Tempoh Petempatan

Setiap program, tempoh program Latihan Industri ini adelah minima 8 (apan)
minggu, ataupun berdasarkan keperluan program. Latihan Industri ini akan
dijalankan pada awal antar sesi dan hanya terhad kepada pelajar-pelajar
tahun dua fakulti. Adalah dicadangkan supaya pelajar ditempatkan dipelbagai
bahagian organisasi yang difikirkan sesuai dengan bidang pengkhususan
pelajar.

Tindakan Aktiviti

10.5.1 Sebelum Petempatan

Sebelum pelajar memulakan program Latihan Industri, para pelajar akan
diberikan penerangan oleh Penyelaras Program masing-masing tentang
program latihan. Pada peringkat ini, para pelajar dibenarkan

mencari organisasi atau agensi pilihan masing-masing berdasarkan minat dan
bidang masing-masing.
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Penyelaras program akan menghubungi agensi terbabit melalui suratfaks/
telefon bagi meminta kebenaran pelajar mengadakan program Latihan
Industri sekaligus mengenalpasti penyelia yang akan beriugas menyelia
kemajuan pelajar di agensi. Untuk tindakan, penyelaras program dicadangkan
menghubungi agensi pada awal semester kedua.

Pelajar hendaklah memastikan mereka mempunyai borang penilaian agensi,
rekod tugasan dan buku log (aktiviti mingguan) untuk penilaian dan
maklumbalas kepada pelajar.

Pelajar hendaklah melaporkan diri di agensi dan. kepada pegawai penyelia
yang telah ditetapkan agensi. Pada peringkat ini, pelajar akan diberikan
beberapa panduan asas Latihan Industri berserta borang penilaian untuk’
diserahkan kepada penyelia bagi tujuan penilaian. Penyelia skan
bertanggungjawab selama mana pelajar menjalani Latihan Industri mereka.

10.5.2 Semasa Petempatan
Selepas ditempatkan di bahagian masing-masing, pelajar hendaklah
menghubungi fakulti atau penyelaras program bagi tujuan perhubungan.
Nombor telefon dan nama penyelia diperlukan kerana penyelaras program
dibantu pensyarah akan menghubungi penyelia bagi mengetahui
perkembangan latihan pelajar terbabit.

Para pelajar juga dikehendaki selalu berbincang tentang tugas dan
tanggungawab dengan penyelia, Mengikut keperluan program fakulti, para
pelajar dikehendaki mematuhi semusa keperluan tersebut bagi mengelakkan
mereka gagal semasa latihan. Pelajar juga dikehendaki menyertakan
perancangan tugas yang telah dipersetujui di antara pelajar dan penyelia.
Perancangan ini akan disemak olsh pensyarah atau penyelaras program dan
mungkin dipinda jika perlu, Walau bagaimanapun, semua pindaan ini
tertakluk kepada persetujuan -semua pihak yang terbabit.

Sebagai satu rekod yang akan dijadikan kenyataan kehadiran pelajar di
petempatan, pelajar hendaklah mencatatkan segala tugasan harian mereka di
dalam buku log Latihan Industri.

10.5.8 Sesudah Peiempatan
: Sebelum pelajar menamatkan Latihan Industri, penyelaras program sebaiknya
menghubungi penyelia dan pelajar dengan maksud mengetahui perkembangan

latihan pelajar.

Para pelajar dikehendaki memastikan penyelia telahpun selesai mengisi
borang penilaian bagi mengelakkan timbulnya masalah kemudian nanti.

Setiap pelajar dikehendaki menyediakan laporan Latihan Industri masing-
masing dan dikehendaki mengemukakan kepada fakulti dalam tempoh 2 (DUA)
minggu berserta buku log setelah menamatkan

latihan masing-masing. Laporan hendaklah disediakan mengikut
format yang telah ditentukan fakulti.
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10.6 Penyelia dan Penyeliaan / Peranan Agensi
Cadangan latihan terperinci adalah sukar dirumuskan memandangkan
aktiviti kerja setiap agensi adalah berbeza dan tertakluk kepada faktor
tertentu. Oleh yang demikian, fakulti berharap agensi yang menerima pelajar
depat menvediakan satu perancangan program latihan dengan kerjasama
fakulti.

Penyelia fakulti seharusnya membuat janjitemu dengan penyelia agensi
berkaitan, berjumpa penyelia agensi dan pelajar, serta memberikan
penerangan lanjut tentang fakulti jika agensi menerima pelajar buat kali
pertama.

Penyelia fakulti juga sebaiknya mendapatkan maklumat mengenai aktiviti
pelajar, prestasi dan aktiviti-aktiviti yang akan dijalankan oleh pelajar.

Penyelia agensi pula bertanggungjawab kepada organisasinya terhadap tugas-
tugas yang dikendalikan oleh pelajar dan mengadakan sesi perbincangan
dengan pelajar. Sekiranya penyelia agensi bercuti atas sebab-sebab tertentu,
pegawai terkanan dicadangkan mengambil alih tugas penyeliaan.

Di peringkat agensi, penyelia perlu membuat persediaan menerima pelajar
sesuai dengan tanggungjawab sebagal seorang profesional. Penyelia
digalakkan mengadakan perbincangan dengan semua kakitangan mengenai
tujuan dan matlamat pelajar. Penyelia perlu memperkenalkan pelajar dengan
semua kakitangan agensi.

10.7 Tanggungiawab Pelajar / Peringatan kepada Pelajar

10.7.1 Penginapan : pelajar adalah bertanggungjawab untuk mendapatkan
tempat tinggal sendiri. Fakulti tidak bertanggungjawab mengenai tempat
tinggal pelajar. Walau bagaimanapun, fakulti akan memberikan pertimbangan
wajar dari segi jarak dan lokasi di antara tempat tinggal pelajar dengan
organisasi dimana pelajar ditempatkan,

10.7.2 Waktu Latihan : pelajar hendaklah mematuhi waktu kerja agensi atau
waktu pejabat yang telah ditetapkan oleh agensi / organisasi dimana pelajar
melakukan Latihan Industri. Pelajar tidak dibenarkan bekerja kurang dari
waktu yang ditetapkan, ataupun berada di luar agensi pada wakiu pelajar
seharusnya melakukan Latihan Industri.

10.7.3 Cuti Pelepasan : pelajar tidak dibenarkan mendapat sebarang cuti
dalam tempoh Latihan Industri kecuali cuti sakit atau pun cuti umum. Bagi
kes cuti sakit, pelajar hendaklah mengemukakan bukti melalui surat
kebenaran doktor yang diterima oleh universiti. Pelajar hendaklah
menyerahkan sijil cuti sakit tersebut kepada agensi dan satu salinan kepada
fakulti.

10.7.4 Keselamatan Pelgjar : pada setiap masa, pelajar hendaklah menjaga
keselamatan diri pelajar.

10.7.5 Disiplin : pada setiap masa, pelajar hendaklah menjaga disiplin sesuai
dengan peraturan universiti. Pelajar hendaklah patuh kepada disiplin dan
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peraturan-peraturan yang telah ditetapkan fakulti dan agensi dimana pelajar
ditempatkan. Pelajar mungkin akan digagalkan jika pelajar melanggar
disiplin. ‘

10.7.6 Maoklumat-maklumat Rohsia : pada setiap masd, pelajar hendaklah
menjaga sebarang maklumat yang dianggap rahsia yang diperolehi sewaktu
menjalani Latihan Industri. Maklumat ini hendaklah disimpan dan tidak
boleh dihebahkan tanpa kebenaran organisasi berkenaan. Dalam situasi
tertentu, pelajar mungkin perlu menandatangani akujanji sebagai tanda
pengakuan pelajar menjaga maklumat-maklumat rahsia.

10.7.7 Lain-lain
Memaklumkan kepada Fakulti, melalui Penyelaras Program, alamat tempat
latihan serta nombor telefon dimana pelajar boleh dihubungi semasa latihan

atau semasa kecemasan.

Melaporkan kepada Fakulti sekiranya terdapat masalah yang memerlukan
penyelesaian dari pihak Universiti.

Berbincang dengan pegawai yang berkenaan, selaku penyelia kepada pelajar
semasa tempoh latihan, bagi merancangkan program latihan (jadual tugasan)
yang sesual, ’

Mengemukakan satu salinan jadual program latihan kepada Penyelaras
Program selewat-lewatnya pada minggu kedua latihan. Pengesahan daripada
penyelia diperlukan.

Menjalani latihan mengikut jadual kerja yang telah dipersetujui oleh pelajar
dan pihak penyelia/agensi.

Penyesuaian Diri dan Pembentukan Peribadi : pelajar hendaklah menganggap
Latihan Industri sebagai peluang untuk membentuk sikap dan peribadi
terhadap kerja dan dapat mengendalikan kerja secara profesional. Pelajar juga
seharusnya dapat menyesuaikan diri dengan kehendak majikan/agensi
termasuklah pergaulan dengan pekerja-pekerja di semua peringkat dan

situasi.

10.8 Pembelajaran Terganggu (Blocking Progress) Semasa Petempatan
Industri.

Semasa petempatan industri, kadangkala berlaku situasi apabila pelajar
menghadapi jalan buntu (block). Sekiranya ini berlaku, Penyelia dan
Penyelaras Program perlu membantu mengatasi masalah tersebut. Antara
faktor terjadinya situasi berkenaan adalah : kurangnya pengetahuan dan
persediaan pelajar mengenai hal yang sedang dikendalikan, kurangnya
pemahaman, kurangnya kemahiran, tidak berkeyakinan dan berlakunya
gangguan peribadi.

10.9 Penilaian
Program Latihan Industri ini dianggap sama seperti kursus-kursus teras

fakulti yang lain. Oleh itu, program Latihan Industri ini juga akan dinilai
seperti kursus teras fakulti.
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12.

Gred LULUS / GAGAL akan ditentukan oleh penyelia agensi yang telah
dikenalpasti oleh agensi berkenaan.
Penyediaan Laporan

Laporan Latihan Industri pelajar adalah penting dan menjadi aspek utama
penilaian latihan ini. Oleh itu, pelajar hendaklah memastikan kualiti
laporannya terjamin.

Pelajar perlu mengemukakan dua (2) jenis laporan setelah menamatkan
Latihan Industri. Laporan tersebut adalah seperti berikut:

Buku Log — Buku log ini akan mengandungi maklumat berkenaan dengan
kerja-kerja yang dilakukan pada setiap minggu latihan dijalankan. Maklumat
penting dalam buku log mungkin merangkumi apa yang dibuat, siapa yang
terlibat, dan bagaimana tugas itu dilakukan. Buku Log perlu disahkan oleh
Penyelia Agensi.

Laporan agensi adalah laporan tempat Pelajar menjalani latihan industri.
Secara ringkas aianya mengenai misi organisasi berkenaan, strukiur
organisasi serta tugas/peranan yang dilakukan oleh organisasi.

Kriteria-kriteria di bawah boleh digunakan sebagai panduan untuk anda
menyediakan laporan tersebut.

Apakah struktur agensi tersebut?
Tujuan agensi ditubuhkan?
Daripada manakah sumber kewangan diperolehi?
Apakah sumber-sumber luar yang digunakan oleh agensi? Apakah
hubungan agensi dengan agensi-agensi yang lain?
3 Apakah suasana kerja di agensi tersebut? Adakah menyenangkan,
kurang selesa, melemahkan atau menyeronokan?
. Apakah yang perlu diubahsuai sekiranya anda diberi peluang?.

.« o o o

Setiap laporan sebaiknya disertakan dengan ringkasan eksekutif (executive
summary) dan satu halaman yang mempunyai nama pelajar dan agensi
dimana pelajar melakukan latihan.

Laporan hendaklah disediakan mengikut piawaian penulisan akademik.
Oleh itu, pelajar wajib memelihara mutu bahasa, struktur ayat, ketepatan
makna dan fakta, dan ketepatan maklumat, Pelajar-pelajar boleh merujuk
kepada contch-contoh laporan Latihan Industri yang lepas di Fakulti
berdasarkan program masing-masing.

Penghargaan Kepada Organisasi / Agensi
Satu surat penghargaan akan dihantar kepada agensi sebaik sahaja pelajar
tamat melakukan Latihan Industri, Penghantaran surat penghargaan ini

adalah terletak di bawah tanggungjawab Fakulti dan ditandatangani oleh
Dekan.
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13, Lain-lain

Untuk penetapan dan pemilihan organisasi / agensi, pelajar hanya dibenarkan
memilih hanya SATU (1) agensi pilihan.

Penilaian untuk gred Latihan Industri adalah berdasarkan tiga komponen
penilaian iaitu laporan penilaian penyelia, laporan penileian penyelaras
Program dan laporan akhir pelajar.

Laporan Penilaian Penyelia akan disediakan cleh penyelia yang dilantik oleh agensi
petempatan pelajar. Walau bagaimianapun, skema penilaian akan ditentukan oleh
fakulti. Aspek-aspek yang akan dinilai ialah pencapaian matlamat, kemampuan pelajar,
tatacara kerja dan lain-lain komen yang berkaitan. Laporan ini hendaklah diserahkan
kepada Penyelaras Program untuk seterusnya diajukan kepada Deken fakulti untuk
tujuan penggredan,

Setiap pelajar akan diberikan seorang penyelia fakulti dari program kajian masing-
masing. Penyelia-penyelia ini akan memastikan kemajuan pelajar semasa melakukan
Latihan Industri. Dimana perlu, lawatan akan dilakuken bagi mengadakan
perbincangan lanjut bersama-sama penyelia agensi.
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14.1 Staf Utama Unimas

Naib Canselor
Prof. Yusuf Hadi
BSc (Hawnait), MFS (Yale), PhD (Brit Col)

Timbalan Naib Canselor Pembangunan
Prof. Khairuddin Ad Hamid
BEng Hons (UTM) MSc (Hawaii) PhD (Essex)

Timbalan Naib Canselor Akademik
Prof. Abdul Rashid Abdullah
BSoc Sc Hons (USM), MSc (Cornell) , PhD (Hull)

Timbalan Naib Canselor Hal Ehwal Pelajar
Prof. Hj Sulaiman Hj Hanapi
MSc (TTB), PhD (Manchester)

Pendaftar
Prof. Madya Dr. Hamsawi Sant
BSc (UPM), MSc (Towa State), PhD (Aberdeen)

Bendahari
Kamariah Mohd Janor
ACIS ACMA (London)
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14.2  Staf Akademik Fakulti

Dekan

Prof. Madya Dimbab Ngidang

PhD. (Wisconsin-Madison} 93, MS {lowa) 83, B. Sc (UPM)} 79, Dip. (UPM)
74

Land Tenure, Community Development & Contract Farming

dimbab@fss.unimas.my

Timbalan Dekan

{Pascasiswazah & Penyelidikan)

Prof. Wan Ahmad Zawawi Ibrahim

Ph.D (Monash) 78, B.Sc (Hons) (Monash) 71,
Social Anthropology

izw: idfss. uni %11}

Timbalan Dekan

{Prasiaswazah dan Pemajuan Pelajar)
Ahmad Nizar Ya’akub

M. Sc (Waikato) 97, B.A {Hons) (Flinders) 93,
International Relations & Political Sciences

nizer@fss.unimas.my

Ketua Program

Kajian Antarabangsa

Suseela Devi 8. Chandran

M.A (Aust National) 98, B.A (Hons) (UKM) 94,
International Relations & Political Science

csuseela@fss. unimas. my

Kajian Hubungan Indusiri dan Perburuhan
Wan Sofiah Meor Osman

B. PA (Hons) (UUM) 96, MLRHR (Cleaveland) 2001
Labour Studies & Human Resources

mowsofiahi@fss unimas. my

Kajian Komunikasi
Siti Haslina Hj Hussin
MA (Coventry) 98, B.A (Hons) (Layola) 96,

Communication
aslina@fss unimas.m
Kajian Khidmat Sosial

Zamri Hj. Hassan

MSWAP (Queensland) 97, B.8¢ (Hons) (Airlangga) 91,

Social Welfare Administration and Planning
zamri@fss unimas

Bicku Panduan Pelajar 2003/04 32


mailto:mmashabi@fAs.unim!l8.my
mailto:8ahi@fss.unimas.my
mailto:lhkee@fs8.Unimas.my
mailto:lshew@fss.unimas.my
mailto:wia@fss.unimas.my
mailto:sJ,lencer@fss.unimas.my
mailto:itnoweg@fss.unimas.mv
mailto:ahfaisal@fsB.unimas.my
mailto:hzamri@fs!!.unimas
mailto:hhaslina@fss.unimall.my
mailto:mpw8ofiah@fss.unimas.my
mailto:csuseela@fss.unimas.my
mailto:nizar@fss.unimas.my
mailto:izwawawj@fss.unimas�my
mailto:dimbab@fss.unimas.my

Perancangan dan Pengurusan Pembangunan

Prof. Madya Dr. Abdul Mutalip Abdullah

PhD (Newcastle-upon-Tyne) 95 MA (Sheffield) 82, BA (Hons) (Glasgow) 79,
Social Issues, Urban Planning, Housing and Landscape Architecture
aamutalip@fes.unimas.my

Politik dan Pemerintahan
Mohd Faisal Syam Abdol Hazis
M.A (UKM) 99, B.Sc (Hens) (Oregon) 97,
Political Science
isal@fss.unimas.my

Pensyarah

Prof Madya Dr Gabriel Tonga Noweg

Ph.D. Missouri) 94, MS (Uni. of Missouri) 86, BS (Jowa) 84, Dip Forestry (UPM)

Natives and Customatry Rights, Development Planning, Ecotourism & Ethnobotany
oWe s.unimas.my

Prof Madya Dr. Spencer Empading Sanggin
Ed.D (North Carolina State) 93, MSc (Iowa) 85 ,B. Sc (UPM) 81
Planning and Management & Education

en ss.unimas.m

Dr. Andrew Charles Bernard Aeria
Ph.D (London)M.A (ISS, The Hague) B.Soc. Sci. (USM)
Sociology & Regional Development Planning

aeria@{ss unimas. my

Dr. Hew Cheng Sim

Ph.D (Royal Melbourne) 00, M.A (UM) 90,
B.Sc (Hons) (Portsmouth) 80,

Gender Studies, Anthropology & Sociclogy
cshew@fss unimas,

Dr. Ling How Kee

Ph.D (Queenstand) 01, B.A (Monash) 79,
B. Soc. Work (La Trobe) 81

Social Work & Social Policy

1 88 unimas.m

Ahi ak Sarok (outi belajar)

M.PA (Queensland) 97, B.PA (Hons) (UUM) 94,
Political Science and Public Sector Management
sahi@fss. unimas.my

Awang Mashabi Awang Mohd
MSHRIR( New York Tech.) B.Sc (Hons) (Lewis U,IL)
Industrial Relations

i@fss. unima
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Awg Ideris Awg Daud
M.A Minnesota) 97, B.Sc (Hons) (UPM) 88,
Resource Economics, Human Resource & Industrial Relations

adideris@fss unimas. mv

Faizah bt Hj Mas'ud
M.SW (Applied) Massey U) 87', B.Sc (Hons) (UPM) 93
Social Work & Human Development

mfaizah@fss. unimas.my

Gillian Raja @ Gill (Kontrak)
M.Sc (London) 76, B.Sc (Hons) (Reading) 74,
Psychology & Social Work

rgill@fes. unimas my

Jeniri Amir (cuti belajar)
MA (UKM) 99, B. Ed (Hons) (USM) 82,
Writing, Political Communication & History

iamiﬂ vss.um mas, mn X.

Kelvin Egay dohn
M.Soc. Sc (Waikato) 96, B.Sc (Hons) (Waikato) 94,

Social Anthropology
ejkalvin@fss.unimas. my

Kamsiah Ali

M.A (Wollongong) 98, B.A (Hons) (Concordia) 92,
Sociology

akamsiah@fss. unimas.my

Khadijah Mohd Tuah
M. Buss (Queensland) 98, B. Ed (Hons) (UPM) 96, Advertising & TESL

mteish@fss unimas.m

Mohd Suhaidi Sallsh

M Employmen Relations, UofCan (2002) B.A (Hons) (UKM) 95,
Anthropology & Sociology

ssuhaidi@fss unimas.my

Neilson Ilan Mersat (Cuti Belajar)
M.A (UKM) 93, B.A (Hons) (UKM) 90,
Political Science

ineilson@fss unimas.my

Poline Bala

M.A (Cornell), B.A (Hons) (UM )34,
Asian Studies
bpoline@fss.unimas. m
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Siti Zanariah Ahmad Ishak
MMS (Waikato) 98, BA(UM) 90,
Management Communication

gizana@fss.unimas.my

Song Pat Si

M. Buss (Queensland) 98, BA (Massachusetts) 95,
Advertising, Literature/Economics
‘psong@fss.unimas.my

Stanley Bye Kadam Kiai

M.A (Hull) 90, B.A (Hons) (York) 853,
Sociology of Developing Societies
bstanley@fss.unimas.my

Wan Noor Halizan Wan Zan

MA (Boston) 99, B. Sc (Hons) (Wisconsin-Madison) 95,

International Environmental Affairs & International Relations

zhalizan@fss. unimas.my

Tator

Dolly Paul Carlo

B.Soc.8¢ (Hong) (Unimas) 98
Social Sciences(Social Work)
pcc‘lolly:_dfss,unimasmy

Saiful Bahari Ahmsd (Cuti Belajar)
M.A (Waseda) 92, B.A (Hons) (Hiroshima) 89,
Law & Industrial Relations

Staf Pengurusan / Sokongan

Penolong Pendaftar
Abu Bakar Ibrahim

B.Soc.8c (Hons) (USM)

Pembant
Pasey Lisus
Saripah Ra-biah Wan Mansor

Penolong Pognwai Tadbir (N6)

Nur Khairina Abdullah

Pembantu Tadbir (P/O)
Kameiah Sabang

Mariati Eshak
Rahimah Daud
Rosmie Tapa
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Juruteknik
Hasimah Kedri

Operator Mesin Prosesan Data
Dayang Norhasimah Hj Awang Draman

a
Saji Kentol

i) Yaman Bin Hassan (002355)
Anugerah Pelajaran DiRaja - Pingat Jaya Cemerlang
Konvokesyen Sesi 1999/2000
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15,

o Aktiviti C Tarikh Tempoh-
Pendaftaran Pelajar Baru 30 Mei - 31 Mei 2003 2 hari

Cuti Hari Gawai 1 Jun -~ 3 Jun 2003 3 hari
Minggu Aluan Pelajar 4 Jun - 6 Jun 2003 3 hari

SEMES’I‘ER 1 :
Aktwiti ; o - Tarikh ‘Tempoh! =
Pendaftaran Pelajar Lama 9 J un — 10 Jun 2003 2 hari
Perkuliahan 9 Jun - 27 Julai 2003 7 minggu
Cuti Pertengahan Semester 28 Julai - 3 Ogos 2003 ‘1 minggu
Perkuliahan 4 Ogos — 21 Sept. 2003 7 minggu
Minggu Ulangkaji 22 Sept. — 28 Sept. 2003 1 minggu
Minggu Peperiksaan 29 Sept. — 12 Okt. 2008 2 minggu
Cuti Antara Semester 13 Okt. — 9 Nov, 2003 4 minggu
. SEMESTER 2 L
Pendaftaran Pelajar Lama 10 Nov. - 11 Nov. 2003 2 hari
Perkuliahan 10 Nov. - 23 Nov. 2003 2 minggu
Cuti Pertengahan Semester 24 Nov. — 30 Nov. 2004 1 minggu *
Perkuliahan 1 Dis, 2003 - 22 Feb. 2004 12 minggu #
Minggu Ulangkaji 23 Feb. — 29 Feb. 2004 1 minggu
Minggu Peperiksaan 1 Mac — 14 Mac 2004 2 minggu
Cuti Antara Semester 15 Mac — 21 Mac 2004 1 minggu
- ANTARSESI ~

Pendaftaran Pelajar Lama 22 Mac - 23 Mac 2004 2 hari
Perkuliahan 22 Mac ~ 16 Mei 2004 8 minggu
Cuti Antara Semester 17 Mei — 31 Mei 2004 2 minggu

Cuti Hari Raya Aidil Fitri
Cuti Hari Krismas-

Cuti Hari Raya Cina

Cuti Hari Raya Aidil Adha
21 Februari 2004 (Sabtu)

25268 November 2003 (Selasa & Rabu)

25 Disember 2003 (Khamis)

21-24 Januari 2004 (Rabu, Khamis, Jumaat & Sabtu)
01 Februari 2004 (Ahad)Cuti Awal Muharram
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