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Abstrak: Dunia telah terjejas oleh SARS-CoV-2, yang menyebabkan novel COVID-19,
terutamanya kebolehpasaran kerja. Kerajaan dan penggubal dasar dari seluruh dunia
mengemukakan pelbagai inisiatif dan bantuan kewangan untuk membantu individu yang
terjejas oleh pandemic tersebut. Keselamatan sosial yang baik adalah penting untuk
meningkatkan taraf hidup masyarakat. Sebagai hak asasi manusia, kualiti hidup yang
memuaskan bukanlah jaminan tanpa jaminan sosial yang mencukupi. Oleh itu, seseorang
individu mesti mempunyai hak untuk membuat keputusan bagi kesejahteraan mereka terutama
mengenai keselamatan sosial. Sekatan mobiliti dilaksanakan di kebanyakan negara di dunia
bagi mengekang penularan pandemik COVID-19. Ramai yang terjejas, menyebabkan kerajaan
membenarkan pengeluaran awal simpanan persaraan untuk individu. Walau bagaimanapun,
pengeluaran simpanan persaraan awal hanyalah bantuan jangka pendek dengan potensi risiko
jangka panjang untuk individu. Kajian ini bertujuan untuk mengenalpasti dan menjelaskan
penemuan mengenai kesan pengeluaran awak simpanan persaraan dengan meninjau kajian
yang telah diterbitkan antara tahun 2020 dan 2022 menggunakan analisis tematik. Hasil kajian
menunjukkan bahawa pengeluaran awal simpanan persaraan awal dikaitkan dengan beberapa
kesan penting. Kajian ini merumuskan bahawa seseorang pekerja mesti mempertimbangkan
kebaikan dan keburukan membuat pengeluaran awal simpanan persaraan kerana ia akan
menjejaskan kesejahteraan hidup selepas bersara. Ini membolehkan kajian masa depan
menyelesaikan beberapa kebimbangan dalam menjamin keselamatan sosial kerana sistem
keselamatan sosial semasa telah terjejas secara negatif oleh pandemik COVID-19.

Kata Kunci: Pengeluaran Awal Simpanan Pekerjaan, COVID-19, Keselamatan Sosial, Pelan
Persaraan
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Abstract: The world has been affected by SARS-CoV-2, which causes the novel COVID-19,
especially the job employability. Governments and policy makers from around the world have
put forward various initiatives and financial assistance to help individuals affected by the
pandemic. Good social security is important to improve the standard of living of the community.
As a human right, a satisfactory quality of life is not a guarantee without adequate social
security. Therefore, an individual must have the right to make decisions for their well-being,
especially regarding social security. Mobility restrictions are implemented in most countries in
the world to curb the spread of the COVID-19 pandemic. Many were affected, causing the
government to allow early withdrawal of retirement savings for individuals. However, early
retivement savings withdrawals are only short-term help with potential long-term risks for
individuals. This paper aims to identify and explain the findings on the effects of retirement
savings by reviewing studies that have been published between 2020 and 2022 using thematic
analysis. The results of the study show that early withdrawal of early retirement savings is
associated with several important effects. This study concludes that an employee must consider
the pros and cons of making an early withdrawal of retirement savings because it will affect
the well-being of life after retirement. This allows future studies to resolve some of the concerns
in guaranteeing social security as the current social security system has been negatively
affected by the COVID-19 pandemic.
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Pengenalan

Kajian ini bertujuan untuk meninjau kajian lepas mengenai kesan pengeluaran awal simpanan
persaraan semasa pandemik COVID-19. Keselamatan sosial adalah penting untuk
meningkatkan taraf hidup masyarakat dalam dekad ini kerana keselamatan sosial yang baik
boleh menjamin taraf hidup yang lebih baik. Oleh itu, menurut Bloom dan McKinnon (2013),
Deklarasi Universal Hak Asasi Manusia dan Perjanjian Antarabangsa mengenai Hak Ekonomi,
Sosial dan Budaya menganggap keselamatan sosial sebagai hak asasi manusia iaitu merupakan
perkara yang perlu dititikberatkan dalam menjamin kehidupan manusia. Tambahan pula,
berdasarkan Mchomvu, Tungaraza dan Maghimbi (2002), keselamatan sosial bertujuan untuk
membantu manusia mengekalkan kualiti hidup yang baik apabila berhadapan dengan kekangan
dari aspek sosial dan ekonomi. Maka, individu boleh menggunakan keselamatan sosial sebagai
jaringan keselamatan dalam keadaan yang tidak dijangka, seperti pengangguran (Jamaluddin,
Yuen & Abu Taher., 2021). Walaubagaimanapun, dunia digegarkan dengan kemunculan virus
yang diisytiharkan sebagai pandemik dan dikenali sebagai COVID-19 yang merupakan krisis
kesihatan global yang mengakibatkan jumlah kematian yang besar di seluruh dunia. Pandemik
COVID-19 bukan sahaja telah berkembang menjadi krisis kesihatan, malahan sosioekonomi
dan kemanusiaan. Kesan COVID-19 bukan setakat tertumpu kepada kesihatan, malahan turut
menjejaskan kebolehpasaran kerja. Banyak organisasi terjejas disebabkan keputusan kerajaan
untuk melakukan sekatan mobiliti bagi mengekang penularan virus tersebut sehingga
menyebabkan majikan terpaksa melaksanakan cuti tanpa gaji dan pemberhentian kerja dalam
kalangan pekerja sehingga meningkatkan kadar pengangguran (Nga, Ramlan & Naim, 2021;
Khalid, 2021).

Kerajaan dan penggubal dasar di seluruh dunia telah berusaha untuk menangani situasi yang
tidak terjangka ini dengan menyediakan pelbagai jenis bantuan bagi meringankan beban rakyat
yang terjejas terutamanya dari aspek kewangan akibat daripada pandemik, termasuk
membenarkan pengeluaran awal daripada akaun simpanan persaraan individu. “The
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