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Lampiran 2

FORMAT KERTAS CADANGAN PERMOHONAN SARINGAN AWAL BAGI PROGRAM
AKADEMIK BAHARU

Berikut ialah format kertas cadangan permohonan saringan awal program akademik
baharu bagi tujuan kelulusan oleh JPT, KPT.
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Keterangan

1.

UNIVERSITI AWAM

kNyat'ékan nama universiti.

2.

PROGRAM AKADEMIK YANG
DIPOHON

2.1 Nyatakan nama program akademik dalam
Bahasa Melayu dan Bahasa Inggeris.
Contoh:

Sarjana Muda Undang-Undang
Bachelor of Law

2.2 Nyatakan sama ada progfam akademik perlu
diiktiraf oleh mana-mana badan profesional.
Contoh: Lembaga Kelayakan Profesyen
Undang-Undang (Legal Profession
Qualifying Board).

2.3 Sekiranya ia  melibatkan  penawaran
bersama institusi lain, nyatakan nama
institusi dan nama program yang berkaitan di
institusi berkenaan.

BIDANG TUJAHAN UNIVERSITI

3.1 Nyatakan visi, misi dan matlamat pendidikan
universiti.
3.2 Nyatakan bidang tujahan universiti.

ENTITI AKADEMIK YANG
MEMOHON

Nyatakan nama penuh entiti akademik yang
memohon program akademik baharu.

SESI PENGAJIAN PROGRAM
AKADEMIK DIMULAKAN

Nyatakan semester dan sesi pengajian programa
akademik akan dimulakan. Contoh: Semester |
Sesi 2016/2017 (September 20186).

JANGKA MASA PENGAJIAN
DAN KAEDAH PENYAMPAIAN

6.1 Nyatakan mod pengajian sama ada kerja
kursus, mod campuran atau
penyelidikan.

6.2 Nyatakan jenis pengajian sama ada sepenuh
masa atau separuh masa serta jangka
masanya dalam semester dan tahun.

6.3 Nyatakan tempoh minimum dan maksimum

pengajian.
6.4 Nyatakan kaedah penyampaian yang
meliputi  kuliah, tutorial, amali, sesi

pembelajaran berpusatkan pelajar, sesi
pembelajaran atas talian, dan lain-lain
mengikut peratus jam pembelajaran sama
ada konvensional, jarak jauh  atau
dalam/atas talian atau lain-lain.
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7. | JUSTIFIKAS| MENGADAKAN
PROGRAM AKADEMIK

Justifikasi yang dikemukakan boleh merangkumi

rasional berikut:

7.1 Keperluan tenaga manusia negara. Peluang
pekerjaan di sektor awam dan swasta

mengikut  permintaan  dalam  pasaran

semasa dan prospek jangka panjang.

Analisis di bahagian ini periu

membincangkan:

a. unjuran statistik keperluan tenaga
manusia;

b. jenis pekerjaan yang berkaitan; dan

c. bidang-bidang perkhidmatan yang
memeriukan graduan-graduan program
akademik ini

Perkembangan dan perubahan teknologi.

Jika program dijalankan bersama institusi

lain, nyatakan keperluan kerjasama dan

justifikasi pemilihan institusi berkenaan.

7.2
i

8. | ANALISIS KEPERLUAN

Analisis keperluan perlu mengandungi item di
bawah:

8.1 Nyatakan keperluan badan profesional (jika
berkaitan).

Nyatakan keperluan perjawatan sama ada
memadai dengan perjawatan sedia ada atau
penambahan baharu.

Nyatakan keperluan fizikal sama ada
memadai dengan keperluan fizikal sedia ada
atau penambahan baharu.
Nyatakan  implikasi  kewangan
berkaitan.

Nyatakan kelestarian program dengan
memfokus kepada isu sejauh manakah
program dijangka bertahan di pasaran.

Jika berkaitan, nyatakan kajian/ keperluan
penjumudan program sedia ada.

8.2

8.3

8.4 yang

8.5

8.6

MAKLUMAT PEGAWAI PENYEDIA DOKUMEN UNTUK DIHUBUNGI:

Nama

Jawatan
No. Tel. Pejabat |

No. Tel. Bimbit

E-Mel
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